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RESUMO

O presente trabalho teve como finalidade realizar um estudo sobre a importancia de institucionalizar
no Corpo de Bombeiros Militar de Santa Catarina um teste de aptidao fisica para os Bombeiros
Comunitarios. Sao diversos os cenarios das ocorréncias nos quais as guarnicdes estdo sujeitas a
atender no cotidianamente. Poderdo ser acionados para ocorréncias rotineiras que ndo demandam
tanto esforg¢o fisico quanto para ocorréncias complexas que exigirdo desgaste mental e fisico.
Bombeiros Comunitarios sdo civis capacitados por integrantes do CBMSC que ap6s formagao
e inclusao no servigo ativo, atuarao em auxilio ao CBMSC de forma voluntaria, de acordo com
a Lei federal n® 9.608/98 e a Lei estadual n® 17.202/17, sem vinculo empregaticio, obrigacdao
trabalhista, previdencidria ou afim, independentemente do periodo e dura¢do do servigo
comunitario prestado. O Bombeiro Comunitario ¢ um programa em ascensdo e essencial para
a instituicdo. De 2009 a 2019 o numero de Bombeiros Comunitarios ativos aumentou em
53,2%, sendo hoje um total de 3171 integrantes. O presente estudo verificou o perfil dos
Bombeiros Comunitarios Ativos em faixa etdria, sexo e distribuicdo por Regido Bombeiro
Militar. Embora seja um programa ja consolidado, ainda ndo esté institucionalizado no ambito
da corporacao a cultura de avaliar a aptidao fisica desses profissionais para as atividades que
estardo incumbidos. Por haver essa necessidade, diversos editais do Curso de Formacao de
Bombeiros Comunitarios realizados em 2019 ja estavam prevendo algum tipo de TAF, com
diferentes critérios, para selecionar os candidatos. A existéncia de um teste de aptiddo fisica
especifico para bombeiro comunitirio traria um aspecto mais isondmico juntamente a
padronizagao nos critérios de sele¢ao candidatos interessados, dando maior legitimidade para o

processo de escolha.

Palavras-chave: Teste de Aptidao Fisica, TAF, Bombeiro Comunitario, BC.
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1. INTRODUCAO

O esteredtipo associado as atividades de um profissional bombeiro, no imaginario
popular, sempre foi relacionado a figura de um herdi. Assim como a do heroi, a principal missao
de um bombeiro serd sempre a de salvar vidas. Juntamente com a figura do herdi a sociedade
pressupde que um profissional bombeiro tenha um preparo fisico diferenciado para o
cumprimento de suas multiplas atribui¢des (LISBOA, 2011).

Para o ingresso na carreira no Corpo de Bombeiros Militar de Santa Catarina (CBMSC),
seja para oficial ou praga, os candidatos sdo submetidos a um teste de aptidao fisica durante o
processo seletivo com o objetivo de serem avaliados quanto a alguma restrigao fisica e se terdo
condigdes fisicas minimas para o desempenho das disciplinas curriculares durante os cursos de
formagao.

Quanto ao periodo de formagao, ha previsto na grade curricular dos cursos de formacgao
de oficiais e curso de formacao de soldados, uma carga horaria para aulas de educagao fisica
militar que ndo s6 prepara melhor os alunos para desempenhar as disciplinas praticas do curso
como também aprimora suas condi¢des fisicas para o exercicio da fun¢do apds a formagao.

Conforme Borges, 2014, o CBMSC possui em seus quadros servidores estatutarios,
representados por bombeiros militares (BBMM) e por civis, bombeiros comunitarios (BC), que
prestam um servigo voluntdrio, cuja sua atuagdo esta direcionada no apoio ao CBMSC nas
demandas emergenciais € administrativas.

Para Barcelos, 2004, o projeto Bombeiro Comunitario ¢ um tipo de parceria composta
pelos poderes publicos estadual e municipal, bem como pela comunidade da cidade ou
microrregido, que permitiu a expansao do Corpo de Bombeiros para cidades até entdo nao
atendidas pelo Corpo de Bombeiros oficial do Estado.

Com a expansao territorial do CBMSC, principalmente apds sua emancipagao da Policia
Militar em 2003, através da promulgacao da Emenda Constitucional n° 33 em 21 de outubro de
2003, esse projeto envolvendo a comunidade ganhou mais notoriedade e importancia tendo em
vista o déficit de efetivo organico da instituigdo para compor as guarni¢des minimas necessarias
nas organizagdes de bombeiro militar (OBM).

Hoje, o processo de formagdo dos Bombeiros Comunitérios ¢ regulamentado pela IG
10-03-BM: Instrugdo Geral Do Servigo Comunitario no CBMSC, porém os cursos ocorrem de

forma descentralizada, de modo que sao realizados e geridos nas respectivas unidades locais.
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Como principal requisito para realizacdo do Curso de Formacdo de Bombeiros
Comunitarios (CFBC), ¢ exigido que os candidatos tenham parecer favoravel do militar
comandante local e terem sido aprovados no Curso Basico de Atendimento a
Emergéncia(CBAE), com 40 horas/ aula, que capacita os aprovados em agente comunitario de
protecdo civil e brigadista voluntario.

Diferentemente do processo de formacdo do efetivo organico, para os Bombeiros
Comunitarios nao ha previsao de um teste de aptidao fisica para os candidatos ao curso e
tampouco existe na grade curricular de ambos os cursos, CBAE e CFBC, disciplinas voltadas
a atividade fisica que possa identificar se os candidatos terdo alguma limitagdo e condi¢des
fisicas minimas para o exercicio em apoio ao CBMSC.

A lei estadual N° 17.202, de 19 de julho de 2017, que dispde sobre a atividade do
Bombeiro Comunitario para prestagao de servico voluntario nas atividades de atendimento pré-
hospitalar, combate a incéndio e busca e salvamento em apoio ao Corpo de Bombeiros Militar
do Estado de Santa Catarina, foi regulamentada pelo Decreto N° 145, de 13 de junho de 2019,
que preve o pagamento de auxilio-ressarcimento € impde como um pré-requisito a capacidade
fisica para atuar como Bombeiro Comunitario.

Ao receberem ressarcimento pelos servicos prestados, assumem certos deveres e
responsabilidades, tal qual o bombeiro militar, e ainda uma série de requisitos que devem ser
cumpridos, dentre eles, a comprovagdo da sua condicao de capacidade fisica.

A aptidao fisica ¢ um dos pilares de sustentacao da atividade nas acdes desenvolvidas
operacionais. Na jornada didria de trabalho, as adversidades enfrentadas sdo muitas e o
profissional deve estar bem preparado e em condi¢des para cumprir as tarefas que podem levar
ao cansaco e a fadiga muscular (LESSA, 2009).

Considerando que um bom condicionamento fisico ¢ fundamental para o exercicios das
atividades previstas na legislagdo e que no CBMSC ainda nao foi instituido e padronizado o
teste de aptidao fisica para os Bombeiros Comunitarios previsto na IG-10-03-BM, esse estudo
propde responder a seguinte problematica: ¢ importante a aplicabilidade de TAF no processo

de formagao dos candidatos ao Curso de Formacao de Bombeiros Comunitarios?
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1.1 OBJETIVOS

1.1.1 Objetivo geral

Mostrar a importancia da aplicabilidade do Teste de Aptidao Fisica no processo de

forma¢ao do Bombeiro Comunitario.

1.1.2 Objetivos especificos

e Verificar perfil dos BCs ativos no CBMSC, quanto a faixa etaria, sexo e
distribui¢do por Regido Bombeiro Militar.

e Verificar o grau de padronizagao dos critérios de selecdo e TAFs aplicados no
processo de formacao do CFBC no ano de 2019

e Apresentar os testes de aptiddo fisica existentes no CBMSC e identificar os
exercicios do Teste de Aptidao fisica mais adequados as atividades operacionais
a serem realizadas para atividade operacional

e Indicar uma normatizagdo para o teste de aptidao fisica como padrdo para

ingresso e conclusdo do Curso de Formagao de Bombeiros Comunitarios

1.1.3 JUSTIFICATIVA

Conforme Marcineiro, 1993, o trabalho do Bombeiro Militar estd diretamente ligado a
sua performance profissional e esse objetivo ¢ alcancado baseado no seguinte tripé: preparo
técnico profissional, fisico e mental.

No geral as ocorréncias atendidas pelo CBMSC, exigem um minimo de
condicionamento fisico por parte dos profissionais atuantes, pois agdes como correr, subir
morros, carregar materiais, permanecer em pé por um grande periodo de tempo, resistir a fadiga
e, até mesmo, nadar sdo comuns durante o servigo operacional (LISBOA, 2011).

Os Bombeiros Comunitarios possuem um importante papel nas atividades
desenvolvidas pelo CBMSC e com as novas legislacdes vigentes, prevendo auxilio-
ressarcimento de acordo com as horas realizadas de servigo voluntério, tende a incentivar a
participa¢do da comunidade ainda mais em apoio as atividades desenvolvidas pela instituicao.

Dentro dessa otica, observa-se que faz necessario ter uma condi¢do fisica minima para

um desempenho esperado no que tange os atendimento das ocorréncias € que hoje no Estado
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existe cada vez mais a presenca de bombeiros comunitdrios atuando, ndo mais apenas em
auxilio e sim independentemente da presenca de militares.

Justifica-se a presente pesquisa, tendo em vista que no CBMSC nao ha politica
institucional de avaliar ou verificar se os bombeiros comunitérios, que estao sendo formados,
possuem limitacdo ou condi¢do fisica minima para desempenho das atividades esperadas.

Hoje a IG 10-03-BM deixa a critério da coordenacdo das atividades de ensino locais a
possibilidade de ser aplicado teste de aptidao fisica (TAF) aos candidatos, em conformidade
com os parametros estabelecidos pela Divisao de Educagdo Fisica da Diretoria de Ensino do
CBMSC.

Como o critério de aplicacdo do TAF esta facultativo e que inexiste os pardmetros
propostos pela DiEF-DE, a presente pesquisa, além de abordar a importancia da aplicabilidade
desse teste, também identificara, analisando os editais dos CFBC realizados em 2019, o grau

de padronizagdo de selecdo e TAF que vém sendo adotados pelas OBM em todo Estado.
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2. DENVOLVIMENTO

2.1 HISTORICO DO CBMSC

Em Santa Catarina, o Corpo de Bombeiros Militar surgiu através da promulgacdo da Lei
n°®1.137, de 30 de setembro de 1917, em que o Congresso Representativo autorizava o Governo
do Estado a organizar uma Se¢dao de Bombeiros, anexo a Forca Publica, mas somente, no
governo do Senhor Hercilio Luz, ¢ sancionada a Lei n° 1.288, de 16 de setembro de 1919 e
criada uma Se¢ao de Bombeiros com integrantes da For¢a Publica, vindo a se organizar somente
em 26 de setembro de 1926, com a publicagdo da Lei n° 1.549, de 21 de outubro de 1926, fixou
o efetivo da Forga Publica para o ano de 1927, consignou a Se¢ao de Bombeiros o efetivo de
02 Oficiais, 05 Sargentos e 20 Pragas(LACOWICZ, 2002).

O autor ainda define o CBMSC como uma institui¢do publica, pertencente ao Estado de
Santa Catarina e possui competéncia legal e constitucional para a realizacdo dos servigos
inerentes aos Corpos de Bombeiros Militares. Portanto, um servigo publico realizado
diretamente pelo Poder Publico.

A instituicdo esteve subordinada a Policia Militar de Santa Catarina (PMSC), até o més
e junho de 2003, amparado pela Lei n.° 6.217/83, quando entdo foi promulgada a Emenda
Constitucional n° 33, em 13 de junho de 2003, a qual emancipou o CBMSC da PMSC, dando-
lhe autonomia administrativa e financeira (Laureano Junior, 2013). No periodo da
emancipa¢dao, o CBMSC, contava com efetivo total de 1.890 bombeiros, distribuidos, além da
estrutura administrativa, em trés batalhdes e presente em 51 municipios.

A Constitui¢ao Estadual de 1989, com a redacao da Emenda Constitucional n° 33 de
13 de junho de 2003, trouxe a competéncia e a legalidade da existéncia do Corpo de Bombeiros

Militar, em seu artigo 108 que diz

Art. 108. O Corpo de Bombeiros Militar, orgdo permanente, for¢a auxiliar, reserva do
Exército, organizada com base na hierarquia e na disciplina, subordinada ao
Governador do Estado, cabe, nos limites de sua competéncia, além das outras
atribuicoes estabelecidas em lei:

I — Realizar os servicos de prevengdo de sinistros ou catdstrofes, de combate a
incéndio e de busca e salvamento de pessoas e bens e o atendimento pré-hospitalar;
IT — Estabelecer normas relativas a seguranga das pessoas e de seus bens contra
incéndio, catastrofe ou produtos perigosos;

IIT — analisar, previamente, os projetos de seguranga contra incéndio em edificagdes,
contra sinistros em areas de risco ¢ de armazenagem, manipulagdo e transporte de
produtos perigosos, acompanhar e fiscalizar sua execugdo, € impor sangdes
administrativas estabelecidas em lei.

IV — Realizar pericias de incéndio e de areas sinistradas no limite de sua competéncia;
V — Colaborar com érgaos da defesa civil;

VI — Exercer a Policia judiciaria militar, nos termos da lei federal;
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VII — estabelecer a prevengao balnearia por salva-vidas; e
VIII - prevenir acidentes e incéndios na orla maritima e fluvial.

De Souza, 2009, complementa que a Lei Estadual Complementar n°® 259, de 19 de
janeiro de 2004, fixou o novo efetivo do Corpo de Bombeiros Militar do Estado de Santa
Catarina em 4.123 militares e 144 civis. Em 27 de dezembro daquele ano, a Lei Estadual n°
13.240, criou o Fundo de Melhoria do Corpo de Bombeiros Militar - FUMCBM e a Lei Estadual
n°® 13.385, de 22 de junho de 2005, criou as condecoragdes e titulos Honorificos do CBMSC.

Atualmente o Corpo de Bombeiros Militar de Santa Catarina estd dividido em 14

batalhoes, presente em 134 municipios do Estado e com o efetivo de 2558 bombeiros militares.

Figura 1 — Mapa de distribui¢ao dos Batalhdes do CBMSC

Fonte: CBMSC, 2019.
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2.2 SOBRE O BOMBEIRO COMUNITARIO

Segundo Masnik (2004), a criacdo dos Corpos de Bombeiros Comunitarios teve sua
origem no trabalho monografico do entdo Major Milton Antonio Lazzaris, na condicdo de
discente do Curso Superior de Policia Militar, em 1989. Apos sua promocdo a coronel, o
referido oficial, posteriormente na condi¢do de Comandante do Corpo de Bombeiros da Policia
Militar de Santa Catarina, tornou-se o principal incentivador da amplia¢ao do programa.

Em 1996, o Grupamento de Bombeiro Militar(GBM) de Ituporanga, subordinado
hierarquicamente ao 1° Pelotdo da 3* Companhia do 5° Batalhdo de Bombeiros Militar sediada
em Rio do Sul, foi o pioneiro na implantacdo desse modelo, iniciando as atividades com 33
bombeiros comunitarios (Souza, 2009). Posteriormente, em 1997, foi implantado oficialmente
o Corpo de Bombeiros Comunitario de Maravilha, que obteve o refor¢o de seis Bombeiros
Militares do Estado e trés funcionarios civis municipais, que deram maior confiabilidade na
execugao dos servigos (MASNIK, 2003).

Conforme Lacowicz (2002) o modelo de Maravilha serviu de experiéncia que
influenciou na visao de um projeto de bombeiro misto. Verificando os bons resultados iniciais,
outras cidades comegaram a receber estruturas analogas e hoje ¢ incentivado a pratica dessa
modalidade em praticamente todas as unidades operacionais do Estado, podendo-se afirmar que
o Corpo de Bombeiros Comunitario mudou a forma de organizar a estrutura estadual do
CBMSC.

A parceria entre Estado, municipio e comunidade local, fez com que de inicio esse tipo
de organizacdo recebesse a denominacdo de bombeiro misto, de maneira a destacar a parceria
existente (DALLOSSI, 2011).

E consideravel o fato do programa Bombeiro Comunitario estar em ascensido na
corporagao. De acordo Souza (2009), o nimero de bombeiros comunitarios ativos era de 2.070,
distribuidos nas 90 OBM existentes na época. Hoje, com base na relagdo de bombeiros
comunitarios ativos, encaminhados pela Coordenadoria de Programas Comunitarios do
CBMSC, existem 3171 bombeiros comunitarios ativos, representando um acréscimo de 53,2%

de cidaddos atuando voluntariamente em todo Estado.

2.3 ASPECTOS LEGAIS DO SERVICO VOLUNTARIO NO CBMSC

Dalossi (2011) diz que desde a ativagao dos servigos de bombeiro militar no Estado de

Santa Catarina, havia a preocupagdo com a demanda crescente pelos servigos prestados devido
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ao ritmo acelerado de crescimento dos centros urbanos. Um dos maiores objetivos do CBMSC
era potencializar suas atividades, estando presente no maximo de municipios e atendendo ao
maior nimero de ocorréncias, com isso garantindo seus servigos a maior parcela possivel da
populagdo. (JUNIOR, 2013).

A Lei do voluntariado, aprovada pelo Congresso Nacional em 1998 preencheu uma
lacuna formal de grande abrangéncia no servigo publico. Para o Corpo de Bombeiros Militar
de Santa Catarina representou a forma legal de implantar o novo programa de participagdo
comunitéria, garantindo aos administradores publicos o amparo legal para a agao (Souza, 2009).

A Lei Federal 9.608 de 16 de fevereiro de 1998, delibera o servigo voluntario da

seguinte forma:

Art. 1° - Considera-se servigo voluntario, para fins desta Lei, a atividade ndo
remunerada, prestada por pessoa fisica a Entidade Piblica de qualquer natureza ou
Instituicdo Privada de fins ndo lucrativos, que tenha objetivos civicos, culturais,
educacionais, cientificos, recreativos ou de assisténcia social, inclusive, mutualidade.
Paragrafo Unico - O servi¢o voluntario ndo gera vinculo empregaticio nem obrigagdo
de natureza trabalhista, previdenciaria ou afim.
Art. 2° - O servico voluntario sera exercido mediante a celebracdo de termo de adesdo
entre a entidade, publica ou privada, e o prestador do servico voluntario, dele devendo
constar o objetivo e as condigdes do seu exercicio.
Art. 3° - O prestador do servi¢o voluntario podera ser ressarcido pelas despesas que
comprovadamente realizar no desempenho das atividades voluntarias.
Paragrafo Unico - As despesas a serem ressarcidas deverdo estar expressamente

autorizadas pela entidade a que for prestado o servico voluntario. (BRASIL, Lei
9.608, 1998)

Lacowics (LACOWICS, 2002, p. 19) comenta que:

(...)A partir desse dispositivo legal, as atividades voluntarias tiveram um novo impulso
no Pais, junto ao Poder Publico principalmente, pois abriu portas para todas as pessoas
para a prestagdo, legal, de servicos voluntarios. Até entdo, nenhum 6rgio publico
poderia permitir a participagdo de pessoas da comunidade sem a devida
contraprestagdo de remuneragdo, isto €, mesmo que o cidaddo desejasse prestar
servigo voluntario junto ao Poder Publico, ndo havia possibilidade legal

Para que houvesse uma ampliagdo dos municipios atendidos, havia basicamente duas
grandes dificuldades. Primeiro, seria necessario um grande aporte de recursos financeiros, que
seriam utilizados na constru¢do dos quartéis, aquisicdo de variadas viaturas e equipamentos
adequados as atividades. Além disso, também seria necessaria a ampliacao dos quadros de
bombeiros militares, que sao servidores estaduais (DALOSSI, 2013).

A proposta de uma organizag¢do mista, cuja implantacdo se daria com o concurso dos
poderes publicos dos diferentes niveis e em que 0s municipios provessem 0s recursos para a

sua manuten¢ao e crescimento, parece ser o desenho de uma situacao futura, onde a integracao
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entre Poder Publico e comunidade tornaria mais 4gil a resposta a demanda por seguranga contra
incéndios ou outros sinistros (LAZZARIS, 1989, p. 62).

A prestacdo de servigo voluntario no CBMSC foi regulamentada inicialmente através
da Portaria n® 395 de 11 de abril de 2003, da na época Secretaria de Seguranca Publica e Defesa

do Cidadao do Estado de Santa Catarina, que continha os seguintes objetivos para a atividade:

Art. 3° - O servigo voluntario no Corpo de Bombeiros Militar tem por fim facultar a
membros da comunidade a condi¢do de apoiarem diretamente a execugdo desse
servico publico, propiciando dessa forma a formagdo e manutengdo de cultura
preventiva e reativa. S0 objetivos do programa:

a) disponibilizar cursos a comunidade ampliando o acesso a conhecimentos basicos
nas areas de prevencdo de sinistros e defesa civil para agdo em casos de emergéncia,
em sinistros de incéndios e acidentes diversos, onde existam vitimas em situacdo de
perigo;

b) criar cultura prevencionista nas comunidades, propiciando mais seguranca e
melhoria na qualidade de vida, e a redugdo de vulnerabilidades nas comunidades;

¢) multiplicar na comunidade conhecimentos e cuidados basicos, através de cursos e
capacitacdes, objetivando minimizar os efeitos danosos de primeiros atendimentos
realizados por pessoas leigas;

d) formar na comunidade for¢a organizada de defesa civil para agdo em situagdes de
emergéncia ou calamidades publicas durante os desastres;

e) proporcionar maior inteiragdo do Corpo de Bombeiros Militar com a comunidade.
(SANTA CATARINA, 2003)

Ainda segundo Dallossi, 2011, a Constituicdo do Estado de Santa Catarina definiu as
areas de atuacdo do CBMSC. Relacionando esta legislacdo com a Lei Federal n°® 9608 de 1998,
pode-se concluir que os Bombeiros Comunitarios estdo amparados legalmente a atuar como
auxiliares nas guarnig¢des, nas areas operacionais do CBMSC.

Junior (2003, p.34) informa que

O modelo proposto foi gradualmente implementado em diversas unidades do CBMSC
em todas as regides do Estado. Os bombeiros comunitarios podem apresentar duas
caracteristicas, voluntario na esséncia, sem receber qualquer tipo de remuneragao ou
o chamado bombeiro civil profissional (BCP), com a mesma formagao, uniforme e
denominag¢do do bombeiro comunitario, mas remunerado pelo executivo municipal,
podendo ser funcionario de carreira, normalmente agente de defesa civil ou mesmo
contratado temporariamente.

r

O bombeiro comunitario ¢ uma denominagdo exclusiva do prestador do servigo
comunitario, sendo proibido vinculo profissional e remuneragdo. O prestador de servigo
comunitario pode se encontrar em duas situagdes. Bombeiro Comunitario Ativo, quando esta
com a atividade em dia e cumprindo seus deveres previstos no regulamento e Bombeiro
Comunitario Inativo quando, antes na condi¢do de ativo, deixa de comprimir os deveres
previstos em regulamento, podendo ser um afastamento temporario ou definitivo da prestagao

de servico comunitario. (CBMSC,2019)
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Com alternativa para potenciar as atividades finalisticas do CBMSC em todo Estado,
em 2013, o entdo na época Capitao Renaldo Onofre Laureano Junior, realizou sua monografia
do Curso de Especializagdo em Gestdo Ptiblica com Enfase & Atividade de Bombeiro Militar,
idealizando uma proposta de indenizar os Bombeiros Comunitarios de modo semelhante como
¢ realizado com o servigo de guarda-vidas civis.

De acordo Martins, 2018, o servigo voluntario prestado por guarda-vidas civis surgiu no
ano de 1997, sem qualquer tipo de indenizacdo ou remuneragdo até o advento da lei que

regularizou o servigo de GVC no Estado, através da Lei n® 12.470, de 11 de dezembro de 2002.

Autorizado a promover a prestagdo de servigo voluntdrio e a contratacdo de salva-
vidas civis, ambas em carater temporario, para execu¢do da atividade de salvamento
maritimo no litoral catarinense, em conformidade com o disposto na Lei federal n°
9.608, de 18 de fevereiro de 1998, para o voluntario e, as leis trabalhistas para o
contratado.

Apos este momento os voluntarios passaram a receber uma indenizagdo como forma de
compensagao pelos trabalhos prestados junto ao CBMSC e esta pratica foi responsavel pelo
crescimento no numero de guarda-vidas civis no estado e consequente aumento dos balnearios
guarnecidos em todo litoral catarinense. (LAUREANO JUNIOR, 2013).

Conforme a Lei n° 9.608, de 18 de fevereiro de 1998, é vedado ao servigo voluntario
qualquer forma de remuneragdo ou vinculo empregaticio, porém, a indenizacdo das despesas
relacionadas com o desempenho da atividade podera ser realizada amparado no art. 3° da lei

que diz:

O prestador do servigo voluntario podera ser ressarcido pelas despesas que
comprovadamente realizar no desempenho das atividades voluntarias.

Pardgrafo unico. As despesas a serem ressarcidas deverdo estar expressamente
autorizadas pela entidade a que for prestado o servigo voluntario.

Este dispositivo comportou seguranga juridica para os 6rgaos publicos consolidando
ainda o fato de o trabalho voluntario ser prestado apenas por pessoa fisica e ndo gerar vinculo
empregaticio nem obrigacgdes trabalhistas ou previdencidrias.

Em sem estudo, Laureano Junior, 2013, concluiu apos analise da motivac¢ao entre os
profissionais guarda-vidas civis € bombeiros comunitarios que implementacao de indenizacao
também para os bombeiros comunitdrios tende a constituir-se num catalisador capaz de
potencializar a atividade finalistica do CBMSC, seja pelo incremento no nimero didrio de

efetivo disponivel por quartel ou mesmo possibilitando a ampliagdo no niumero destes.
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Da sua criacdo aos dias de hoje o modelo do projeto Bombeiro Comunitério j& esta
consolidado na politica institucional da corporacdo. De modo a atender com maior eficiéncia
todas as demandas operacionais incumbidas ao CBMSC, no ano de 2017 foi publicada a lei
estadual N° 17.202 que dispde sobre a prestacdo de servico voluntario nas atividades de
atendimento pré-hospitalar, combate a incéndio e busca e salvamento.

A principal novidade da legislagdo ¢ a previsao de possivel ressarcimento aos bombeiros

comunitarios, que em seu art. 6° traz a seguinte redacao:

Art. 6° Os bombeiros comunitarios, havendo prévia disponibilidade financeira e
orgamentaria, terdo direito ao ressarcimento das despesas com alimentagdo e
transporte.

§ 1° O valor do ressarcimento de que trata o caput deste artigo sera fixado por meio
de decreto do Chefe do Poder Executivo.

§ 2° Quando ndo houver disponibilidade financeira ou or¢amentaria para repasse do
ressarcimento de que trata o caput deste artigo, a OBM devera informar tal situacdo
formalmente aos bombeiros comunitérios a ela vinculados.

§ 3° Na hipdtese prevista no § 2° deste artigo ou quando assim desejar, o bombeiro
comunitario podera prestar servigo voluntario sem ser ressarcido, desde que emita
manifestagdo por escrito anuindo a esta situagdo, nos termos da regulamentacdo desta
Lei.

Outra grande mudanga com a nova legislacdo, no Art. 7°, foi a previsao de beneficios
aos bombeiros comunitarios que forem afastados decorrentes de acidentes ou enfermidades

desde que ocorram no desenvolvimento de da atividade:

Art. 7° O Estado concedera aos bombeiros comunitarios, em fun¢do de eventuais
afastamentos decorrentes de enfermidade ou acidentes que ocorram no
desenvolvimento de suas atividades, na forma do regulamento desta Lei:

I - seguro-saude, destinado a cobrir despesas hospitalares; e

II - pagamento de auxilio-ressarcimento, equivalente a 50% (cinquenta por cento) do
maior valor do ressarcimento criado pelo art. 6° desta Lei, pelo periodo que durar o
afastamento, o qual ndo podera exceder a 90 (noventa) dias, sendo considerada para
esse pagamento a média de 2 (dois) dias para cada semana de afastamento.

§ 1° O Estado também concedera aos bombeiros comunitarios:

I - os beneficios de que trata a Lei n° 14.825, de 5 de agosto de 2009;

II - pensdo vitalicia em caso de invalidez permanente total ou parcial; e

III - em caso de 6bito, pensdo aos dependentes, assim considerados pela legislagdo
vigente.

§ 2° O valor de cada beneficio de que tratam os incisos Il e III do § 1° deste artigo
correspondera a 20 (vinte) vezes o maior valor do ressarcimento criado pelo art. 5°
desta Lei.

§ 3° A sistematica de apuragdo e concessdo dos direitos assegurados neste artigo
seguird os mesmos atos € as mesmas instrucdes e diretrizes expedidos pelo CBMSC
e/ou pela Secretaria de Estado da Fazenda (SEF) no que diz respeito aos guarda-vidas
civis abrangidos pela Lei n° 13.880, de 4 de dezembro de 2006.

A publicacao da presente lei foi um marco histérico uma consolidacao da importancia

dos servicos prestados pelos bombeiros comunitarios junto ao CBMSC. Embora tenha sido
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publicada em 2017, somente em 13 de junho de 2019 foi publicado o decreto N° 145 para
regulamentar a lei N° 17202.
Em seu Art. 3°, o presente decreto define com mais detalhamento os requisitos para os

candidatos se inscreverem no Curso de Formagao de Bombeiro Comunitario:

Para se inscrever no CFBC do CBMSC o interessado devera cumprir os seguintes
requisitos:

I - ter no minimo 18 (dezoito) anos;

II - apresentar certiddo negativa de antecedentes criminais expedida pelas Justicas
Estadual e Federal;

IIT - apresentar atestado de sanidade mental e de capacidade fisica; e

IV - apresentar exame toxicologico.

§ 1° O resultado do exame toxicoldgico de que trata o inciso IV do caput deste artigo
devera ser negativo quanto a substancias entorpecentes e similares.

§ 2° Durante o servigo voluntario podera ser exigido, a qualquer tempo, novo exame
toxicoldgico.

§ 3° Caso o BC se negue a submeter-se a novo exame toxicologico, sera dispensado
imediatamente do servigo voluntario.

§ 4° Além dos requisitos exigidos nos incisos do caput deste artigo, para dar inicio a
prestacdo de servico voluntario o BC devera:

I - estar legalmente habilitado para o exercicio da fungao;

II - ser aprovado nos exames de habilidades especificas; e

IIT - apresentar Termo de Adesdo ao Servigo Voluntario com firma reconhecida em
serventia extrajudicial.

E também de suma o importancia ressaltar que em seu Art. 7°, fixou os valores para

ressarcimento com a seguinte redagao:

Ficam fixados para o ressarcimento das despesas de que trata o art. 6° da Lein® 17.202,
de 2017, os seguintes valores:

I-R$ 37,50 (trinta e sete reais e cinquenta centavos) para o turno de servigo de 4 a 8
horas (inclusive) diarias;

II - R$ 75,00 (setenta e cinco reais) para o turno de servigo superior a 8 horas até 16
horas (inclusive) diarias; e

IIT - R$ 150,00 (cento e cinquenta reais) para o turno de servigo superior a 16 horas
até 24 horas didrias.

§ 1° O ressarcimento serd efetuado mediante ordem bancéria ou adiantamento.

§ 2° A quantidade diaria de ressarcimentos correspondentes a 24 (vinte e quatro) horas
de servico de que trata o § 1° do art. 6° da Lei n® 17.202, de 2017, ndo podera exceder
a 10% (dez por cento) do efetivo existente no CBMSC, limitando-se ao emprego
diario de 2 (dois) BCs por OBM operacional.

§ 3° Serdo definidos por ato do Comandante-Geral do CBMSC o documento por meio
do qual sera informada ao BC a indisponibilidade financeira ou orgamentaria para o
repasse do ressarcimento de que trata o caput deste artigo, bem como o documento
por meio do qual o BC emitira manifestagdo anuindo que prestara o servigo voluntario
sem ressarcimento.

Embora o decreto regulamentador tenha sido publicado em junho de 2019, o inicio dos
pagamentos do auxilio-ressarcimento iniciou a contar de 01 de agosto de 2019, conforme
Ordem Administrativa N°4 expedida pelo Comandante Geral do CBMSC no dia 30 de julho de
2019.
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A referida ordem administrativa, além de citar mais detalhamento quanto aos requisitos
de ingresso, possui como principal objetivo regular a execu¢do, por parte das OBM, da

padronizagdo dos processos de ressarcimento no servico comunitario no CBMSC.

Além de atender aos requisitos exigidos para ingressar no CFBC, para dar inicio a
prestagdo de servigo voluntario o bombeiro comunitario deve:

I — ser legalmente habilitado para o exercicio da funcéo, condigdo que exige a
conclusdao com aproveitamento no CFBC ou Curso Avancado de Atendimentos a
Emergéncia (CAAE) e a aprovacdo nos exames de habilidades especificas a serem
definidos e aplicados pelo CBMSC;

IT — apresentar Termo de Adesdo ao Servigo Voluntario, conforme modelo definido
na IG 10-03;

IIT — caso ndo tenha apresentado exame toxicologico de urina com resultado negativo
para canabinoides e cocaina, por inexigibilidade a época de seu ingresso no CFBC ou
CAAE deve fazé-lo em prazo de até 30 (trinta) dias apds a publicagdo desta Ordem
para permanecer no servigo ativo;

IV —ser cadastrado no Sistema de Gerenciamento de Ocorréncias do CBMSC (e-193);
V — ser cadastrado com domicilio bancario no Sistema Integrado de Planejamento e
Gestao Fiscal -(SIGEF/SC);

VI — possuir seguro em vigor contratado pelo Estado ou disponibilizado pela
OBM/Associagao;

VII — possuir conta bancéria do tipo “corrente”, de sua titularidade, na instituicao
oficial (preferencialmente Banco do Brasil), para fins de recebimento da indenizacao;
VIII — estar previsto no Plano Mensal de Emprego elaborado em conformidade com
a disponibilidade e necessidade operacional do quartel escolhido.

Quanto aos modos de prestacdo de servico e ressarcimento, os turnos foram

padronizados da seguinte forma:

L. 6 horas — Para turno de servigo de 4 a 8 horas (inclusive);
IL. 12 horas — Para turno de 8 até 16 horas (inclusive);
111 24 horas — Para turno de servigo superior a 16 horas até 24 horas (inclusive);

Ainda conforme a Ordem Administrativa N°4/CMDOG/2019 a distribui¢ao dos

ressarcimentos deverdo ser feitas obedecendo os seguintes critérios:

I. todos os bombeiros comunitarios ativos terdo oportunidades iguais seguindo uma
lista continua;

II. os Comandantes de OBM devem manter em seus registros a forma com que foi
realizada a distribuicdo dos ressarcimentos para posterior auditoria;

III. a quantidade minima de horas prestadas em servigo comunitério ressarcido ou nao
¢ de 120 (cento e vinte) horas semestrais, conforme |

IV. a quantidade maxima de horas prestadas em servigo comunitario ressarcido ou
nao ¢ de 24 (vinte e quatro) horas semanais, conforme IG 10-03, podendo o
Comandante da OBM autorizar, temporariamente, que esse limite seja estendido até
48 (quarenta e oito) horas semanais, sendo que este caso o Comandante deve adotar
medidas para que o quadro de bombeiros comunitarios seja recomposto a fim de evitar
que essa condigdo se perpetue.
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2.3.1 A Responsabilidade Civil Do Estado Nas A¢des Dos Bombeiros Comunitarios

A responsabilidade civil do Estado, ou da Administracdo Publica, pode ser
compreendida como a obrigacdo que ele tem de reparar os danos causados a terceiros em face
de comportamento imputavel aos seus agentes. A carta magna ainda regra a responsabilidade

civil do estado em seu artigo 37, paradgrafo 6°, com a seguinte redacao:

§ 6° As pessoas juridicas de direito publico e as de direito privado prestadoras de
servigos publicos responderdo pelos danos que seus agentes, nessa qualidade,
causarem a terceiros, assegurado o direito de regresso contra o responsavel nos casos
de dolo ou culpa.

Nao obstante o fato de que os bombeiros comunitarios se engajem através do
voluntariado, danos podem resultar de suas a¢des. Nao sendo servidores publicos estaduais, nao
possuem o dever de prestar atendimentos em uma situacao que seja de competéncia tipica da
corporagao.

Barcelos(2004, p. 57) discorre que: “O Bombeiro Comunitario, em seu processo de
prestagao de servicos voluntarios, passa por um treinamento, e, apos conclui-lo com sucesso,
contrata com o Corpo de Bombeiros Militar, passando a atuar na qualidade de voluntario,
assinando, inclusive, um termo de adesdo, onde, dentre varios aspectos, concorda com as
prescri¢des da Lei no 9.608/98 119 , bem como da Portaria 395/GEREH/DIAP/SSP 120 ,de 11
de abril de 2003, que dispde sobre o Regulamento do Servi¢o Voluntario.”

A luz do artigo paragrafo 37, artigo 6° ja citado, ndo pode o Estado eximir-se da
responsabilidade pelos danos causados pelos seus permissionarios, caso em que se enquadram
os Bombeiros Comunitarios, na condi¢cdo de auxiliares do Corpo de Bombeiros Militares de
Santa Catarina.

O recente Decreto 9.906, de 9 de julho de 2019, registra em seu artigo 20 a seguinte
norma:

Art. 20. O principio da complementaridade pressupde que a atividade voluntaria ndo
substitui o papel do Estado e que orgdos e entidades da administragdo publica e
entidades privadas responsaveis por atividades voluntarias ndo poderdo engajar

voluntdrios em substituicdo a empregos e cargos formais ou como meio de evitar
obrigacdes para com seus empregados e servidores.

Sendo assim, depreende-se deste regulamento que o papel do Estado ndo pode ser
substituido por seus corpos auxiliares quando se enquadram no conceito de atividade voluntéria,

nao podendo seus voluntérios substituir empregos e cargos formais.
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Uma pesquisa realizada em 2019 e divulgada no portal oficial da Universidade do
Estado de Santa Catarina (UDESC), pesquisadores da universidade ouviram 1.468 pessoas com
idades entre 18 e 60 anos em 14 cidades catarinenses solicitando aos entrevistados uma nota
entre 1 (um) e 10 (dez) para a confianca e importancia do Corpo de Bombeiros Militares de
Santa Catarina. A média da pesquisa registrou 9,4 em confianga e 9,7 em importancia.

Diante da importancia e confiabilidade esperada pela populacdo que esta amostra
representa, fica evidente a responsabilidade que a Corporacao tem de oferecer servicos com
qualidade ao nivel desta institui¢ao. Assim, ¢ possivel identificar a necessidade de melhor
avaliar as condigdes fisicas dos bombeiros comunitarios, tendo em vista a prestacdo de um
servigo compativel com a confianca.

O fardamento dos bombeiros comunitérios ¢ diferente do fardamento dos bombeiros
militares porém eles atendem as ocorréncias ocupando as mesmas viaturas, sendo dificil ao
cidadao diferencia-los em servigo. Por servirem de forma coordenada ¢ fundamental a boa

condicao fisica, para equalizar os esfor¢os na prote¢do da sociedade.

2.4 DO REGULAMENTO DO BOMBEIRO COMUNITARIO

A atuacdo dos bombeiros comunitarios era regulada pela Portaria n°
0395/GEREH/DIAP/SSP de 11 de abril de 2013, com a finalidade de propiciar a comunidade
a condicdo de apoiar o servi¢o publico de bombeiro, oportunizando a formagdo da cultura
preventiva e reativa (BORGES, 2014).

Conforme atividade de bombeiro comunitario foi se expandindo no Estado, houve a
necessidade de atualizagdo e reestruturacdo da Portaria n°® 0395/GEREH/DIAP/SSP
(DALOSSI, 2011).

Depois de cinco edi¢des de adequagdes no regulamento, hoje, o servico comunitario ¢
regulado pela Instru¢ao Geral n° 10-03-CBMSC, atualizado em 15 de agosto de 2019, cuja

finalidade encontra-se em seu primeiro artigo que diz:

Art. 1° A presente instru¢do geral, com abrangéncia no territorio catarinense,
estabelece as regras que operacionalizam o servigo comunitario no Corpo de
Bombeiros Militar de Santa Catarina (CBMSC), em consonancia com o disposto na
Lei federal n° 9.608, de 18 de fevereiro de 1998, e na Lei estadual n® 17.202, de 19 de
julho de 2017, definindo a relagao formal do voluntario com a Corporagao e determina
outros aspectos complementares:

I - cursos de capacitacdo & comunidade;

II - normas de ingresso no servigo comunitario;

III - controle do servigo comunitario;

IV - vagas de bombeiros comunitarios (BC) em cada Organizagdo Bombeiro Militar
(OBM);
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V - uniforme, direitos e deveres dos BC;

VI - promogéo e reconhecimento dos BC;

VII - atividades e exercicio de funcoes;

VIII - do servidor publico ou privado em exercicio profissional na OBM.

Conforme o presente regulamento, ¢ importante destacar que os bombeiros comunitarios

possuem os seguintes direitos e garantias:

Art. 20. Sao direitos do BC:

I - atuar nas equipes de socorro a comunidade, em apoio aos bombeiros militares na
realizacdo dos atendimentos emergenciais, auxilios e de prevengdo de eventos;

II - utilizar o titulo, uniforme padrio e distintivos de identificacdo do seu nivel no
uniforme;

IIT - passar a condi¢do de BC inativo, quando desejar deixar o servigo ativo;

IV - retornar a situacdo de ativo, de acordo com as normas desta instrugao;

V - ser promovido sempre que cumprir os requisitos regulamentares;

VI - receber uniforme para atuar como BC;

VII - participar uniformizado de desfiles civicos nos quais o CBMSC esteja
participando;

VIII - participar das confraternizagdes, eventos € competicdes promovidas pela
Corporacdo ou em que esta faca parte;

IX - ter registrado seu historico de capacitagdo e trabalho comunitario, podendo obter
copia do mesmo;

X - participar das escalas de servico comunitario, mensalmente, no periodo minimo
estipulado, em datas previamente programadas de acordo com sua disponibilidade;
XI - realizar os treinamentos e capacitacdes planejadas e direcionadas ao
aperfeigoamento dos bombeiros comunitarios sob supervisdo da coordenagdo do
servi¢o comunitario da OBM;

XII - receber homenagem funebre em caso de falecimento;

XIII - direito ao contraditorio e ampla defesa, de acordo com o inciso LV do artigo 5°
da Constitui¢ao Federal.

Quanto a ética dos bombeiros comunitarios, o regulamento apresenta em seu Art. 21

as seguintes responsabilidades:

Art. 21. Sao demonstragdes de ética, obrigatérias ao BC:

I - apresentar, quer em atividade ou ndo, um sentimento de dignidade propria que o
leve a merecer e manter a consideragdo de todas as pessoas;

II - portar-se com discri¢ao, observando as normas de boa educagio;

IIT - praticar a camaradagem e desenvolver de forma permanente o espirito de
cooperacgao;

IV - exercer com dedicagdo as fungdes que lhe forem confiadas;

V - respeitar todos os pares e profissionais com quem atuar;

VI - ter a verdade como regra e fundamento de dignidade pessoal;

VII - zelar pelo bom nome do CBMSC;

VIII - cumprir seus deveres de cidaddo;

IX - abster-se de utilizar do servigo comunitario para obter facilidades ou encaminhar
negdcios particulares ou de terceiros;

X - cumprir os regulamentos da atividade de BC.
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O regulamento, no que tange a parte juridica, ratifica que a relagdo formal entre o
prestador do servico comunitario e o0 Corpo de Bombeiros Militar ¢ de voluntariado, de acordo
com a Lei federal n® 9.608/98 e a Lei estadual n® 17.202/17, sem remuneracao ¢ vinculo
empregaticio, obrigacao trabalhista, previdencidria ou afim, independentemente do periodo e
duracdo do servigo comunitario prestado (CBMSC, 2019).

A Lei federal n® 9.608/98 prevé a celebragcao de um termo de adesdo entre a entidade e
o prestador do servico voluntario, de modo a formalizar o carater voluntario da atividade ¢ a

nao existéncia de vinculo empregaticio.

(...) Art. 2° O servigo voluntario sera exercido mediante a celebragdo de termo de
adesdo entre a entidade, ptblica ou privada, e o prestador do servigo voluntario, dele
devendo constar o objeto e as condigdes de seu exercicio (BRASIL, 1998).

Quanto a definicdo de quais atividades serdo exercidas pelos Bombeiros Comunitarios,
a IG-10-03-CBMSC, em seu art 42 traz a seguinte proposi¢ao:

Art. 42. Na execugdo de atividades emergenciais, para protecdo de sua integridade
fisica e da exposi¢do direta a riscos de competéncia dos bombeiros militares, o0 BC
somente podera atuar em apoio aos bombeiros profissionais, que possuem a missao
constitucional e responsabilidade legal para a fung@o.

Paragrafo Unico. Os servigos comunitarios que o BC pode e deve desenvolver, e que
estardo especificados no termo de adesdo, sdo os seguintes:

I - operagdo e condugdo de viaturas;

II - execucdo de atividades de defesa civil;

III - apoio nas atividades de prevengdo e combate a incéndios;

IV - auxilio nas atividades de busca e salvamento de bens e pessoas;

V - auxilio no atendimento pré-hospitalar;

VI - auxilio nas atividades de resgate veicular;

VII - apoio na central de operagdes (telefonia e radiocomunicagdo);

VIII - auxilio em outras atividades operacionais emergenciais e atendimentos
diversos;

IX - auxilio nas prevengdes em eventos publicos;

X - execugdo do preparo das refeicdes da equipe de prontidao;

XI - auxilio na realizacdo de manutengdo e assepsia de viaturas, equipamentos,
bombas, ¢ motores utilizados na atividade de prontiddo, bem como das instala¢des
fisicas;

XII - participagdo em cursos e treinamentos operacionais;

XIII - participag@o em solenidades ou eventos diversos organizados pela OBM; ¢
XIV - apoio como instrutor e/ou monitor nos programas afins ao programa bombeiro
comunitario.
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2.5 DA FORMACAO DO BOMBEIRO COMUNITARIO

O processo de formacdo dos Bombeiros Comunitarios ¢ regulamentado a nivel estadual
pela IG 10-03-BM: Instrugdo Geral Do Servico Comunitiario no CBMSC. Apds diversas
atualizagOes para que chegasse no modelo atual, hoje o processo para o ingresso no servigo
comunitario ¢ dividido em duas fases.

A primeira fase ¢ o Curso Basico de Atendimento a Emergéncia (CBAE), que possui 40
horas aulas, se destina a formacdo do agente comunitdrio de protecdo civil e brigadista
voluntario, capacitando-o a auxiliar a comunidade em casos de emergéncias.

Para Dallossi(2011), essa etapa sera destinada a capacitagdo da comunidade que nao
necessariamente pretende atuar como um Bombeiro Comunitario. Trata-se de um curso com
disciplinas mais tedricas que possibilitam a disseminagdo de conhecimentos relacionados a
diversas situacdes de emergéncias presentes na sociedade, instruindo seus participantes em
como agir ao presenciar essas emergéncias até a chegada de um socorro especializado.

O programa de matérias do CBAE ¢ subdividido em 4 mddulos, distribuidos as 40
horas/aulas da seguinte forma:

e Nogdes de primeiros socorros — 16 horas/aula
e Nogoes de Extin¢ao de Incéndios — 12 horas/aula
e Sistemas preventivos contra incéndios — 4 horas/Aula

e Nocgdes de percepgao e gestao de riscos e atuacao inicial em acidentes — 8 horas/aula

A segunda fase ¢ o Curso de Formacao de Bombeiros Comunitarios (CFBC) que possui
104 horas/aula e 240 horas de estdgio operacional e apds sua conclusdo os participantes
serdo habilitados a atuar como Bombeiros Comunitarios junto ao CBMSC e também
credenciados como Brigadista Particular, atendendo as exigéncias da Instru¢ao Normativa
n°® 28, da Diretoria de Seguranga Contra Incéndio (DSCI).

Para matricula no CFBC, destaca-se que o regulamento prevé que os interessados devam

possuir os seguintes requisitos:

I - ter sido aprovado no CBAE, devendo ter concluido esse curso ha menos de trés
anos, ou, apos esse periodo, ter sido submetido a avaliag@o de certificacdo e obtido
aproveitamento igual ou superior a 70%;

II - ter conceito favoravel da coordenacdo do servigo comunitario da OBM;

IIT - estar classificado no nimero de vagas oferecido para o Curso;

IV - nio ter realizado esse mesmo curso em alguma OBM do CBMSC;

V - ndo ter abandonado curso anterior sem motivo justificado ou ter sido excluido;
VI - assinar termo de responsabilidade, conforme modelo constante no anexo A
desta instrugao;

VII - ter no minimo 18 (dezoito) anos quando do inicio do estagio operacional;
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VIII - outros critérios definidos em edital.

Diferentemente da primeira fase, as disciplinas do Curso de Formagao de Bombeiros

Comunitarios sao ministradas com mais énfase em praticas do que parte teorica.

O programa de matérias do CFBC ¢ subdividido em 6 mddulos, distribuindo as cargas

horarias da seguinte forma:

Atendimento pré-hospitalar - 32 horas/aula

Extin¢ao de incéndios 32 - horas/aula

Prevengdo e sistemas preventivos 12 - horas/aula

Brigada de incéndio 16 - horas/aula

Instrucdo geral para candidato a Bombeiro Comunitario - 12 horas/aula

Estagio operacional - 240 horas/aula

Apo6s conclusdes, com devida aprovacao, em ambos os cursos, o cidadao podera ingressar

como Bombeiro Comunitario na OBM em que realizou sua formacdo desde que atenda ainda

os pré-requisitos estabelecidos no Art. 11 do regulamento.

I - ter no minimo 18 (dezoito) anos de idade e estar em dia com suas obrigagdes legais
e servico militar para candidatos do sexo masculino;

II - assinar o termo de adesdo ao servigo comunitario (anexo B);

IIT - assinar declaragdo e autorizagdo conforme modelo padronizado (anexo C);

IV - estar classificado no nimero de vagas disponivel na OBM, conforme art. 19 desta
instrugdo geral;

V - gozar de bom conceito e irrepreensivel conduta perante a comunidade;

VI - ter sido aprovado no CFBC, promovido pela OBM onde pretende ingressar;

VII - ter sido considerado apto para prestacao do servico comunitario;

VIII - estar em dia com seus deveres eleitorais; ¢

IX - copia de carteira de identidade (RG), cadastro de pessoa fisica (CPF) e
comprovante de residéncia.

No presente capitulo, observamos o historico da implementacdo do programa bombeiro

comunitdrio como politica institucional de incentivo ao voluntariado junto a corporacdo. Ja

também foi abordado os aspectos legais relacionados a atividade, bem como foi trazido da atual

instrugdo geral do servigo comunitario no CBMSC, os direitos, a ética, as atividades que serdao

desempenhadas, dos requisitos para ingresso e todo processo de formacao que habilitara o

cidaddo interessado em um Bombeiro Comunitario.

No que tange na condicao fisica do Bombeiro Comunitario para o cumprimento de suas

atividades, tanto dos aspectos legais quanto na regulamentacdo da atividade, observa-se uma

certa superficialidade em relagdo a importancia da aptidao fisica que o exercicio das atividades

exigem.
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Para o Curso de Formacdo de Bombeiro Comunitario o regulamento define que cabe ao
aluno do CFBC, antes de iniciar qualquer atividade pratica que exija esforco fisico passar por
inspecao de saude e apresentar um atestado de capacidade fisica.

Entende-se que a apresentagao de um atestado de capacidade fisica pode representar que o
candidato possui um quadro de saude favoravel a praticas de exercicios fisicos, mas difere do
conceito de aptidao fisica, onde mensuraria se os candidatos teriam os requisitos minimos para
sustentar as disciplinas praticas do curso de formagao bem como o desempenho das atividades
apo6s formados.

Verifica-se que em ambos os cursos, CBAE e CFBC, ndo ha previsdo na grade curricular
uma disciplina especifica voltada para o condicionamento fisico dos candidatos nem tampouco
¢ previsto um teste de aptidao fisica para ingresso na formagdo que pudesse selecionar e
verificar os candidatos com uma aptidao minima necessaria.

Quanto a aplicagao de um teste de aptidao fisica para Bombeiros Comunitarios, a Instru¢ao

Geral do Servigo comunitario prevé seu art. 64 a seguinte consideracao:

A critério da coordenacdo das atividades de ensino destinadas a formagao (CFBC)
ou capacitacdo do bombeiro comunitario ja formado, podera ser aplicado teste de
aptiddo fisica (TAF) aos candidatos, em conformidade com os pardmetros
estabelecidos pela Divisdo de Educagdo Fisica da Diretoria de Ensino do CBMSC
(DE), os quais devem estar especificados em edital, cabendo a OBM garantir que um
auto socorro de urgéncia (ASU) esteja em prontiddo no horario e nas imediagdes do
local escolhido para realizagdo do teste.

Pode-se observar que o atual regulamento deixa facultativo das coordenagdes das atividades
de ensino de cada OBM a aplicabilidade de um TAF com os parametros estabelecidos pela
Divisao de Educacao Fisica da Diretoria de Ensino do CBMSC, documento esse que ainda nao

foi elaborado e regulamentado pela corporagao.

3. VERIFICACAO DA PADRONIZACAO DOS CRITERIOS DE SELECAO E
TESTES DE APTIDAO FiSICA APLICADOS NOS CFBC DE 2019

No capitulo anterior foi verificado que o CBMSC carece de uma verificacao da aptidao
fisica dos bombeiros comunitarios, deixando facultado as unidades locais a aplicabilidade de
um TAF ainda nao regulamentado.

Tendo em vista a importancia da aptidao fisica para as atividades bombeiris, esse estudo
verificou em Editais do CFBC 2019, que diversas OBMs por iniciativa propria utilizaram

diferentes tipos de TAF para critérios de selecdo dos candidatos, mesmo sem a devida
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regulamentacao e aprovagao pela Divisao de Educag¢ao Fisica da Diretoria de Ensino, conforme
orientado em regulamento.

Na coleta de informacdes dos editais do CFBC 2019, foi verificado junto a coordenadoria
de bombeiros comunitarios e diretoria de ensino que inexiste um controle de armazenamento
padrao dos editais enviados pelas OBMs, sendo assim, os dados abaixo analisados sdo dos

editais publicados no link “Cursos ao Cidadao” no portal oficial do CBMSC, acessados no dia

20 de novembro de 2019.

Quadro 1 - Comparagao dos critérios de sele¢ao e TAF aplicados nos CFBC de 2019

Edital Nr | Municipio Crlteru_) G5 TAF Aplicado Parametro
Selecio
5002019 |  Anchieta | Ordemde TAF Nio aplicado :
inscri¢do
MASCULINO
Teste de resisténcia aerobia de 2.400 metros TAF
Teste de flexdo de cotovelo dinamico na barra fixa | ABSOLUTO
Balnedrio Teste de For¢ca Abdominal Portarian
503-2019 Camborid TAF FEMININO °461, de 17
Teste de resisténcia aerdbia de 2.400 metros de dezembro
Teste de flexdo e extensdo de cotovelo de frente de 2014
sobre o solo ANEXO A
Teste de For¢a Abdominal
MASCULINO
Teste de resisténcia aerobia de 2.400 metros TAF
Teste de flexdo de cotovelo dinamico na barra fixa | ABSOLUTO
Teste de Forga Abdominal Portarian
005-2019 Imarui TAF FEMININO °461, de 17
Teste de resisténcia aerobia de 2.400 metros de dezembro
Teste de flexdo e extensdo de cotovelo de frente de 2014
sobre o solo ANEXO A
Teste de For¢a Abdominal
478-2019 | Barra Velha Clr?oss(‘g’z%ao TAF Nio aplicado -
MASCULINO
Apoio — 18 repetigdes
Classificagio Abdomina! remador — 25 rep’eti(;()?s em | min Definido pela
Corrida de 1600 em até 9 minutos ~
461-2019 Brusque no CBAE Coordenagao
E TAF .FEMININO. ~ local.
Apoio — 12 repetigdes
Abdominal remador — 22 repetigdes em 1 min
Corrida de 1600 em até 10 minutos
MASCULINO
Teste de resisténcia aerobia de 2.400 metros TAF
Teste de flexdo de cotovelo dindmico na barra fixa | ABSOLUTO
Teste de For¢a Abdominal Portarian
505-2019 Camborit TAF FEMININO °461, de 17
Teste de resisténcia aerdbia de 2.400 metros de dezembro
Teste de flexdo e extensdo de cotovelo de frente de 2014
sobre o solo ANEXO A
Teste de Forga Abdominal
.\ Classificagdo
454-2019 | Curitibanos o CBAE - -
Faxinal dos | Classificacao ~ .
509-2019 Guedes o CBAE TAF Nao aplicado -
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Critério de

Edital Nr | Municipio - TAF Aplicado Parametro
Seleciao
MASCULINO
Teste de resisténcia aerdbia de 2.400 metros
Teste de flexdo de cotovelo dinamico na barra fixa
Teste de For¢a Abdominal TAF
L ¢ . ABSOLUTO
Avaliacao 40 anos optar entre barra e apoio Portarian
453-2019 | Florianépolis | OPictiva . FEMININO °461, de 17
(Prova) e Teste de resisténcia aerdbia de 2.400 metros
~ o de dezembro
TAF Teste de flexdo e extensdo de cotovelo de frente de 2014
sobre o solo
Teste de For¢ca Abdominal ANEXO A
40 anos optar em fazer com 6 apoios
455-2019 |  Fraib Classificagdo TAF Nio aplicad ;
Y8 | noCBAE © apiieaco
479-2019 Garuva Entrevista TAF Néo aplicado -
480-2019 Itajai Entrevista TAF Nao aplicado -
MASCULINO
Teste de resisténcia aerdbia de 2.400 metros TAF
Teste de flexdo de cotovelo dindmico na barra fixa | ABSOLUTO
Teste de Forga Abdominal Portarian
506-2019 Itapema TAF FEMININO °461, de 17
Teste de resisténcia aerobia de 2.400 metros de dezembro
Teste de flexdo e extensdo de cotovelo de frente de 2014
sobre o solo ANEXO A
Teste de Forga Abdominal
, Classificagdo ~ .
481-2019 Itapoa 0o CBAE TAF Nao aplicado -
MASCULINO Definido pela
Teste de resisténcia aerdbia de 2.400 metros Coor denap %o
Teste de flexdo de cotovelo dindmico na barra fixa ¢
. local com
Avaliacio Teste de For¢a Abdominal indices
Obie tii/ a Prova de Velocidade de 50 metros minimos por
463-2019 Lages ) FEMININO MOS p
(Prova) e oA oy idade.
Teste de resisténcia aerobia de 2.400 metros .
TAF N N Até 19 anos
Teste de flexdo e extensdo de cotovelo de frente
20 a 29 anos
sobre o solo 30 2 49 anos
Teste de Forga Abdominal Remador 50 anos
Prova de Velocidade de 50 metros
501-2019 Maravilha Qrdemfi N TAF Nao aplicado -
inscrigdo
4572019 | Monte Carlo | Ordemde TAF Nio aplicado -
inscri¢do
483-2019 | Navegantes Entrevista TAF Nao aplicado -
MASCULINO
Avaliagio . Apoio —23 repetigoes .
. Abdominal remador — 25 repetigdes em 1 min .
tedrica . . . Definido pela
498-2019 Palhoca Classificacao Corrida de 1600 em até 9 minutos Coordenacéo
¢ ¢ FEMININO ¢
cabe . . local
TAF Apoio — 18 repetigdes
Abdominal remador — 22 repetigdes em 1 min
Corrida de 1600 em até 10 min
5102019 | Ponte Serrada | Ordem de TAF Nio aplicado .
inscri¢do
458-2019 | Rio das Antas Qrderp:i N TAF Nao aplicado -
inscri¢do
4592019 | Santa Cecilia | Ordem de TAF Nio aplicado -

inscri¢do
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Edital Nr | Municipio | CTitério de TAF Aplicado Parimetro
Seleciao
Sdo Francisco | Classificagdo N .
476-2019 do Sul no CBAE TAF Nao aplicado -
MASCULINO Definido pela
Teste de resisténcia aerobia de 2.400 metros Coor denap %o
Teste de flexdo de cotovelo dinamico na barra fixa ¢
. local com
Avaliacio Teste de Forga Abdominal indices
OVb'e ti(i/a Prova de Velocidade de 50 metros minimos por
465-2019 | Sio Joaquim ) FEMININO MOS p
(Prova) e oA oy idade.
Teste de resisténcia aerobia de 2.400 metros .
TAF - N Até 19 anos
Teste de flexdo e extensdo de cotovelo de frente
20 a 29 anos
sobre o solo 30 a 49 anos
Teste de For¢a Abdominal Remador 50 an
Prova de Velocidade de 50 metros 08
4462019 | S Lourengo | - Ordem de TAF Nio aplicado .
do Oeste inscrigdo
Classificagdo ~ .
475-2019 Seara 0o CBAE TAF Nao aplicado -
MASCULINO
Teste de resisténcia aerobia de 2.400 metros
Teste de flexdo de cotovelo dinamico na barra fixa TAF
Teste de Forga Abdominal ABSOLUTO
Média entre 40 anos optar entre barra e apoio Portaria
462-2019 Sombrio classificagdo FEMININO n°461, de 17
CBAE e TAF Teste de resisténcia aerdbia de 2.400 metros de dezembro
Teste de flexdo e extensdo de cotovelo de frente de 2014
sobre o solo ANEXO A
Teste de For¢a Abdominal
40 anos optar em fazer com 6 apoios
MASCULINO
Teste de resisténcia aerobia de 2.400 metros TAF
Teste de flexdo de cotovelo dinamico na barra fixa | ABSOLUTO
Teste de Forga Abdominal Portaria
488-2019 Tubardo TAF FEMININO n°461, de 17
Teste de resisténcia aerobia de 2.400 metros de dezembro
Teste de flexdo e extensdo de cotovelo de frente de 2014
sobre o solo ANEXO A
Teste de For¢a Abdominal
4662019 |  Urubici | Ordemde TAF Nio aplicado .
inscri¢do
460-2019 Videira Conceito TAF Nao aplicado -

Fonte: Editais do CFBC realizado em 2019, adaptado pelo autor.

De acordo o Plano Geral de Ensino 2019, publicado em 17 de janeiro do mesmo ano,

do CBMSC, estava previsto a realiza¢do de 61 Cursos de Formagao de Bombeiros Comunitérios

em todo Estado e segundo dados da Diretoria de Ensino, ao todo, foram realizados 42 cursos.

Conforme dados apresentados na tabela acima, foram analisados ao todo 30 editais de

CFBC realizados em 2019, onde com base nas informagdes alimentadas ¢ possivel verificar

uma consideravel discrepancia no que tange critérios de selecdo, testes de aptidao fisica e

parametros aplicados aos candidatos interessados em ingressar no CFBC.
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O regulamento do servi¢o comunitério, como abordado no capitulo anterior, estabelece
os requisitos minimos para ingresso no CFBC mas ndo define qual o critério de selecdo que as
unidades utilizardo para selecionar os candidatos. Embora o regulamento deixe facultado a
aplicagcdo do TAF na formacao do CFBC e que se o critério observado for o TAF o § 1° do Art.
64 orienta que deve fazer previsao de reserva de pelo menos 5% das vagas disponiveis no curso
para inclusdo de aluno que formalizar a coordenagdo do servico comunitdrio uma auto
declaracao de incapacidade fisica para realizagao das atividades propostas no referido teste.

Quanto ao critério de selecao, € possivel verificar que dos 30 editais analisados existem
8 diferentes critérios de selecdo definidos pelas coordenagdes dos cursos locais. Abaixo segue
a tabela onde apresenta por ordem decrescente quais foram os critérios de selecdo encontrados
nos editais:

Em relacao aos testes de aptidao fisica, ¢ possivel observar que dos 30 editais analisados,
11 OBMs aplicaram TAF e que dos 8 tipos de critério de selecdo, 4 apresentam o TAF como

requisito.

Quadro 2 — Comparativo dos critérios de selecdo para o CFBC

Critério de Seleciao Total
Ordem de inscrigao 8
Classificacdo no CBAE 7
Teste de Aptidao Fisica 5
Entrevista 3
Avaliagao objetiva (prova); 3

Teste de Aptiddo Fisica
Classificagao no CBAE;

Teste de Aptidao Fisica 2
Avaliagao teorica;

Classificacao CBAE; 1
Teste de Aptidao Fisica

Conceito obtido no CBAE 1

Fonte: Elaborada pelo autor.

Também ¢ possivel constatar que das 11 OBM que aplicaram TAF ocorre 5 diferentes
tipos de testes e pardmetros submetidos aos candidatos. Abaixo segue a relacdo em ordem

decrescente dos tipos de TAF e pardmetros implementados pelas coordenagdes locais.



Quadro 3— DIFERENTES TAF APLICADOS NOS EDITAIS CFBC 2019

TESTES Parametro | Total
MASCULINO
Apoio — 23 repeticdes TAF
. - . ABSOLUTO

Abdominal remador — 25 repetigdes em 1 min .

. . - Portaria
Corrida de 1600 em até 9 minutos 20461 de 17 5
FEMININO .

. - de dezembro
Apoio — 18 repeticdes

. - . de 2014

Abdominal remador — 22 repetigdes em 1 min ANEXO A
Corrida de 1600 em até 10 min
MASCULINO
Teste de resisténcia aerdbia de 2.400 metros TAF
Teste de flexao de cotovelo dindmico na barra fixa ABSOLUTO
Teste de Forga Abdominal Portaria
FEMININO n°461, de 17 2
Teste de resisténcia aerdbia de 2.400 metros de dezembro
Teste de flexdo e extensdo de cotovelo de frente sobre o solo de 2014
Teste de For¢a Abdominal ANEXO A
40 anos optar em fazer com 6 apoios
MASCULINO
Apoio — 23 repetigdes
Abdominal remador — 25 repetigdes em 1 min
Corrida de 1600 em até 9 minutos Coordenagdo 1
FEMININO local
Apoio — 18 repetigdes
Abdominal remador — 22 repetigdes em 1 min
Corrida de 1600 em até 10 min
MASCULINO
Teste de resisténcia aerdbia de 2.400 metros
Teste de flexdao de cotovelo dindmico na barra fixa
Teste de For¢a Abdominal
Prova de Velocidade de 50 metros Coordenagao )
FEMININO Local
Teste de resisténcia aerdbia de 2.400 metros
Teste de flexao e extensdo de cotovelo de frente sobre o solo
Teste de Forga Abdominal Remador
Prova de Velocidade de 50 metros
MASCULINO
Apoio — 18 repetigdes
Abdominal remador — 25 repetigdes em 1 min
Corrida de 1600 em até 9 minutos Coordenagdo 1
FEMININO Local
Apoio — 12 repetigdes
Abdominal remador — 22 repetigdes em 1 min
Corrida de 1600 em até 10 minutos
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Fonte: Elaborada pelo autor.

Tanto curso de Formagao De Bombeiros Comunitarios quanto as atividades que serdo
desenvolvidas ap6s ingresso no servi¢o voluntariado da Corporagdo, em tese, serdo os mesmos
em todas as unidades do Estado. O regulamento permite que um Bombeiro Comunitério
formado em uma OBM possa, desde que tenha parecer favoravel da coordenagdo, ser lotado

em qualquer OBM do Estado.
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Por fim, com base nas informacdes relacionadas dos editais do Curso de Formagao de
Bombeiros Comunitarios de 2019, conclui-se que a padronizagao, tanto do critério de selecao
quanto padronizagdo de testes e parametros para aplicabilidade de um teste de aptidao fisica na
formacdo de Bombeiros Comunitarios ¢ uma demanda de suma importancia para o CBMSC,
pois além da formacao e atividades desenvolvidas, o Decreto Estadual n° 145, de 13 de junho
de 2019, que regulamenta a Lei estadual n® 17.202, de 2017 fixa os mesmos valores do auxilio

ressarcimento das despesas aos Bombeiros Comunitarios do Estado.
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4. PERFIL DO BOMBEIRO COMUNITARIO NO CBMSC

A Instrucao Geral do Servigo Comunitario do CBMSC prevé que a Coordenadoria de
Programas Comunitarios do CBMSC e o comando de BBM manterao registro de controle dos
bombeiros comunitarios ativos € inativos em cada OBM.

Quanto ao quantitativo de Bombeiros Comunitarios ativos na institui¢do, a referida

Instrucao Geral, em seu Art.19, limita de acordo ao nivel da OBM com a seguinte redacao:

Art. 19. Para fins de manter o equilibrio administrativo, técnico e financeiro, fica
estabelecido que cada OBM podera manter na situagdo de ativos um niimero limitado
de bombeiros comunitarios, que permita cumprir os objetivos estabelecidos do servigo
comunitario no CBMSC.

§ 1° A quantidade de vagas, de acordo com o nivel de cada OBM, fica estabelecida da
seguinte forma:

I - BBM: 200 (duzentas) vagas;

IT - CBM: 150 (cento e cinquenta) vagas;

II - PBM: 100 (cem) vagas;

IV - GBM: 80 (oitenta) vagas

De acordo a relagdo de Bombeiros Comunitarios Ativos assegurados de setembro de
2019, disponibilizada pela Coordenadoria de Programas Comunitdrios do CBMSC, a
instituicao possui 3.171 Bombeiros Comunitarios Ativos, distribuidos nos 14° Batalhoes,

conforme relagao abaixo:

Quadro 4— Distribuicdo dos Bombeiros Comunitérios por Batalhdo.

BATALHAO | MUNICIPIO SEDE TOTAL DE BC ATIVO
1° BBM Floriandpolis 109
2° BBM Curitibanos 199
3° BBM Blumenau 142
4° BBM Criciiima 323
5° BBM Lages 309
6° BBM Chapeco6 204
7° BMM Itajai 218
8° BBM Tubardo 341
9° BBM Canoinhas 228
10° BBM Sao José 167
11° BBM Joacaba 118
12° BBM Sdo Miguel do Oeste 367
13° BBM Balneario Camborit 262
14° BBM Xanxeré 184

Fonte: Coordenadoria de Programas Comunitarios do CBMSC
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Com base na referida relagdo de Bombeiros Comunitarios ativos de setembro de 2019 ¢

possivel tragar o perfil dos Bombeiros Comunitarios ativos nos parametros abaixo:

4.1 DISTRIBUICAO ETARIA

Para inclusdo do efetivo organico do CBMSC, um dos requisitos, tanto para o concurso
de formagao de soldados quanto para o Curso de Formagao de oficiais € ndo ter completado a
idade méaxima de 30 (trinta) anos até o ultimo dia de inscrigao do concurso publico. J4 a idade
maxima que o militar podera atuar na ativa ¢ regulamentada pelo Art. 105 da Lei 6128, Estatuto
dos Militares de SC, onde informa que a transferéncia ex officio para a reserva remunerada
verificar-se-4 sempre que o policial-militar atingir as seguintes idades limites: 59 anos para
Coronel, 57 anos para Tenente Coronel e Major, 55 anos para Capitao e Tenentes e 60 anos
para as graduacdes das pragas.

Para o processo de formacdo do Bombeiro Comunitario, o regulamento prevé apenas
idade minima de 16 anos para realizacdo do CBAE e 18 anos para realizagdo do CFBC e nao
delimita uma idade maxima tanto para ingresso quanto para atuagdo desse Bombeiro

Comunitario. Abaixo sera demonstrado o grafico etario dos Bombeiros Comunitarios ativos:

Figura 2 — Gréfico de distribui¢do etaria dos bombeiros comunitarios

DISTRIBUICAO ETARIA
Acima de 60 > T
Abaixo de 20
51 a 60 anos 0 anos
5%, (159 BC) 1% (27 BC) anos

1% (27 BC)

46 a 50 anos
7% (237BC)

21 a 25 anos
16% (515 BC)

41 a 45 anos
12% (373 BC)

26 a 30 anos
22% (684 BC)

35 a 40 anos
17% (533 BC)

31 a 35 anos
19% (616 BC)

Fonte: Elaborado pelo autor.
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4.2 DISTRIBUICAO POR REGIAO BOMBEIRO MILITAR

Conforme organograma institucional, o CBMSC adota modelo Militar de administragao
centralizada no Subcomando-Geral, a quem subordinam-se, em ordem hierarquica as Regides,
Batalhdes, Companhias, Pelotdes e Grupos Bombeiro Militar.

Hoje existem 3 Regides Bombeiros Militar (RBM), divididas geograficamente no
territorio catarinense, que contemplam as seguinte cidades sedes de Batalhao:

e 1* RBM: Floriandpolis, Blumenau, Criciima, Itajai, Tubardo, Sdo José e Balneario

Camborit

e 2? RBM: Curitibanos, Lages ¢ Canoinhas
e 3*RBM: Chapecd, Joagaba, Sdo Miguel do Oeste e Xanxeré
Abaixo sera demonstrado o grafico de distribuicao dos dos Bombeiros Comunitarios

ativos por RBM:

Figura 3 — Gréfico de distribui¢cdo de bombeiros comunitarios por RBM

DISTRIBUICAO DOS BOMBEIROS COMUNITARIOS POR RBM

3*RBM
28%
(873 BC)

2 RBM
23%
(736 BC) 1° RBM
49%
(1562 BC)

Fonte: Elaborado pelo autor:
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4.3 PROPORCAO DE BOMBEIROS COMUNITARIOS POR GENERO

De igual modo a idade, existe também requisitos especificos para ingresso na
corporacdo em relacdo ao sexo dos candidatos. Hoje a propor¢@o de ingresso para candidatos
do sexo masculino e feminino ¢ regulamentada pela Lei Complementar N° 704, de 19 de
setembro de 2017 que altera os arts. 5° ¢ 6° da Lei Complementar n° 587, de 2013, para
estabelecer percentual minimo de 10% (dez por cento) de vagas previstas nos editais, para o
sexo feminino, em concursos e no ingresso no estado efetivo das institui¢des militares do Estado
de Santa Catarina.

Para ingresso na formagdo do Bombeiro Comunitario nao ha delimitacdo de vagas
quanto ao sexo dos interessados.

Abaixo sera demonstrado o grafico com a proporcao de bombeiros comunitarios ativos

do sexo masculino e feminino.

Figura 4 — Gréfico de propor¢do por género

PROPORCAO POR GENERO

Mulheres
36%

Homens
64%

Fonte: Elaborado pelo autor.
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5. AIMPORTANCIA DA APLICABILIDADE DO TESTE DE APTIDAO FiSICA NO
PROCESSO DE FORMACAO DO BOMBEIRO COMUNITARIO

5.1 APTIDAO FiSICA E SAUDE

A aptidao fisica pode ser conceituada como um estado de desenvolvimento do corpo,
onde esta condi¢do permite a realizacao com eficiéncia de um determinado trabalho fisico com
o minimo de desgaste possivel.

Segundo Corradini (2009 apud Graff 2006, p.34), ¢ comum se encontrar dois enfoques
quando se fala em aptiddo fisica: uma ¢ a aptiddo fisica relacionada a satde, que inclui
elementos fundamentais para a vida ativa com menos riscos de doengas hipocinéticas, e a outra
seria a aptidao fisica motora ou atlética, que deve incluir, além dos fatores de aptidao fisica
relacionada a saude, os fatores de performance do grupo de interesse.

A necessidade de ter habitos saudaveis de vida tem sido divulgada na sociedade como
forma de combater os danos causados a saude pela forma de vida urbana atual. As pessoas estdao
com mais motivacao para a pratica de atividades fisicas, a qual pode ser observada na procura
e frequéncia aumentadas a pracas de esporte, lugares publicos destinados a pratica de exercicio
fisico, clubes esportivos e academias (Sousa, 2014).

A pratica de exercicios fisicos produz estimulos e relaxamento psiquico, melhorando o
humor, a autoestima e a capacidade de trabalho, bem como alivia a ansiedade e a tensdo por
algumas horas. Neste sentido, facilita a execucdo de tarefas didrias, beneficia o sistema
imunolégico, melhora o relacionamento interpessoal e o controle da massa corporal
(BOLDORI, 2002).

Para Lisboa, 2011, A relacdo entre os niveis de atividade fisica, aptidao fisica e saude ¢
complexa, a pratica de atividade fisica habitual pode influenciar a aptidao que, da mesma forma,
pode influenciar o nivel de atividade fisica habitual e ara que a atividade fisica interfira
positivamente na saide individual, ¢ necessario que integre os habitos de vida, que seja
praticada regularmente, independentemente de sexo e idade, de acordo com o interesse e
adaptada as necessidades pessoais.

De acordo Graff, 2009, além da atividade fisica, uma alimentagao balanceada, o controle
da massa corporal, o descanso adequado, a recreagdo, a postura correta, a higiene mental, as
rotineiras visitas aos médicos, proporcionam modificagdes benéficas e comprovadamente
diminuem o numero de Obitos, garantindo, assim, as pessoas, uma vida saudavel mais
prolongada.

O autor ainda complementa que
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.... a pratica da atividade fisica influencia nos indices de aptiddo fisica, os quais, por
sua vez, interferem nos niveis de pratica daquela. Portanto, um individuo, ao se
envolver em programas regulares de atividade fisica, tende a apresentar melhores
indices de aptidao fisica e, com o aumento nos indices desta, provavelmente tornar-
se-a mais ativo. Os indices de aptidao fisica estdo relacionados ao estado de saude de
uma maneira reciproca. Dessa forma, o estado geral de saude de uma pessoa, esta
relacionado diretamente aos indices de aptiddo fisica (Graff, 2009, Guedes &

Guedes 1995).

O Manual de Condicionamento Fisico do Corpo de Bombeiros da Policia Militar do
Estado de Sao Paulo (2006 apud Corradini 2009) lista os beneficios advindos da pratica regular

de atividades fisicas, de acordo com a seguinte divisao:

Quadro 5 — Beneficios da atividade fisica

- Controle do peso corporal, substituindo a
massa gorda (gordura) por massa magra
(musculos);

- Diminui¢ao da concentragdo de gordura no
sangue, diminuindo o risco da incidéncia de
infarto do miocardio e doengas correlatas;
Beneficios Fisicos - Incremento da resisténcia fisica;

- Combate a osteoporose (enfraquecimento
0sseo em razao do envelhecimento);

- Aumenta for¢a muscular e flexibilidade;

- Intolerancia a glicose (controle da diabete);
- Diminui¢do da incidéncia de doencas
degenerativas, etc.

- Diminui¢do do estresse psiquico;

- Aumento da tolerancia ao estresse;
Beneficios Psicossociais - Aumento do bem-estar;

- Favorece a auto-imagem;

- Possibilita maior integragdo social, etc.
Beneficios Profissionais - Diminui os custos médicos;

- Diminui indices de auséncias ao servigo;

- Aumento de produtividade.

Manual de Condicionamento Fisico do Corpo de Bombeiros da Policia Militar do Estado de Sdo Paulo (2006 apud
Corradini 2009) adaptado pelo autor.

5.2 APTIDAO FIiSICA PARA ATIVIDADE DE BOMBEIRO

Segundo Corradini (2009) faz parte do servico operacional da atividade bombeiro
militar, o atendimento de ocorréncias que exigem bastante da capacidade fisica deste
profissional. Lisboa, 2011, complementa que atividade ocupacional que o Bombeiro exerce
possui uma carga de trabalho pesada, na maioria das vezes estafante. Fato este que pressupde
uma boa aptidao fisica geral e uma rotina de exercicios para que o Bombeiro esteja sempre apto

para o pronto atendimento das ocorréncias, que podem possuir diversas caracteristicas.
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A preparacdo fisica ¢ um dos pilares da atividade operacional do Bombeiro Militar, pois
¢ através da condigdo fisica, promovida pelos exercicios, ¢ que constantemente se ira buscar o
condicionamento necessario para se obter um desempenho esperado no atendimento de uma
ocorréncia ¢ nas atividades de Bombeiros, o treinamento fisico reside na necessidade de o
profissional estar preparado, ao longo da carreira, respeitando-se os limites de idade e sexo,
para desempenhar sua missdao (LESSA, 2009).

Para o efetivo organico do CBMSC, durante o curso de formagao, ¢ previsto na grade
curricular a disciplina de Educacao Fisica Militar cujo o objetivo da disciplina ministrada em ¢
o treinamento fisico, com destaque para as atividades que irdo desempenhar nos modulos
subsequentes, tais como, resgate veicular, combate a incéndio, salvamento aquatico,
salvamento e atendimento pré-hospitalar(LESSA,2009).

Segundo GRAFF (2009 apud SILVA 2001, p. 80-81), foram divididas atividades de
bombeiros em 7 grandes grupos diferentes buscando identificar as caracteristicas fisicas
necessarias que o bombeiro deve possuir, para que este possa desenvolver o trabalho com

eficiéncia e seguranca em cada area de atuagao:

Quadro 6 — As atividades de Bombeiro e as qualidades fisicas necessdrias para seu
desenvolvimento

GRUPOS QUALIDADES FISICAS
* For¢a dindmica de membros inferiores
e Combate a incéndio * Forga estatica de membros superiores
e  Atendimento pré-hospitalar * Resisténcia muscular localizada
e Resgate Veicular * Resisténcia anaerdbica
e Salvamento em Altura * Resisténcia aerdbica
e Mergulho * Coordenagdo
* Equilibrio
*» Agilidade
* Flexibilidade

* For¢a dindmica de membros inferiores
* Velocidade

* Resisténcia muscular localizada

* Resisténcia anaerobica

e Salvamento Aquatico * Resisténcia aerdbica

* Coordenacdo

* Equilibrio recuperado

*» Agilidade

* Flexibilidade

* Ritmo

* For¢a dinamica de membros inferiores
* Resisténcia muscular localizada

e Expediente * Resisténcia anaerobica

* Resisténcia aerdbica

* Agilidade

* Flexibilidade

Fonte: Lessa (2009) apud Silva (2001)



45

Graft, (2009), complementa que todos os integrantes da instituicdo jamais podem estar
desprovidos de uma boa aptidao fisica visando resultados eficientes e eficazes no atendimento
de ocorréncias. A atividade de bombeiro exige uma demanda vigorosa e o estresse fisico que
os profissionais enfrentam e podem aumentar os riscos de lesdes musculares e complicagdes
cardiacas. (CASAGRANDE,2009)

Conforme Nogueira (2016 DONCHEVA; NIKOLOVA; DANEV, 2003), os bombeiros
configuram um grupo mais propenso a sofrer eventos cardiovasculares pois durante as
atividades operacionais passam por periodos de alto estresse fisico ou psicologico, tais como
resposta a alarme ou extingao de incéndios.

As mortes por doenga coronariana entre os bombeiros sdo verdadeiramente precipitadas
pelo seu trabalho. Os bombeiros em servigo forneceram evidéncias preliminares de que os
eventos coronarianos podem ser desencadeados por servigos especificos de combate a
incéndios. Foram realizadas pesquisas de todos os 0bitos ocorridos em bombeiros nos Estados
Unidos entre 1994 e 2004, onde se evidenciou que quase 50% sao de origem cardiovascular
(Nogueia, 2016 apud KALES et al., 2003).

Nogueira(2006) cita os principais fatores de risco a que bombeiros estdo, usualmente,

submetidos, seja de forma cronica ou aguda, como se observa no Quadro 2.

Quadro 7 - Riscos cardiovasculares cronicos e agudos associados a atividade profissional de
bombeiros

CRONICOS AGUDOS

Longos periodos sedentarios Esforgo fisico irregular
Exposicao a fumaga Exposicao a fumaga

Exposicdo aos gases e particulas Exposicdo aos gases e particulas
Exposicao ao ruido Exposicao ao ruido

Trabalho por turnos / privagao parcial Exposi¢do ao excesso de calor
do sono Perigos especificos da atividade
Desidratacao Combate a incéndios

Padrao alimentar no Quartel Treinamento fisico insuficiente
Falta de atividade fisica Resposta ao alarme

Estresse ocupacional

Transtornos de  estresse  pos-

traumatico

Alta demanda de trabalho e pouco

poder de decisao

Fonte: Nogueira (2016, apud SOTERIADES, 2011)

Indo ao encontro do risco de doengas cardiacas associados com a atividade operacional
dos bombeiros, em 2017, foi divulgado pelo jornal O Globo, um estudo realizado pela

universidade da Escocia onde concluiram que dentre todas as profissdes os Bombeiros estao
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mais propensos a ter ataque cardiaco. O estudo concluiu que o ataque cardiaco ¢ a principal
causa de morte para bombeiros em servico. Eles tendem a sofrer paradas cardiacas em uma
idade mais jovem do que a populacdo em geral. Nos Estados Unidos, cerca de 45% das mortes
em servico entre os bombeiros sdo relacionadas a problemas cardiacos (O GLOBO, 2017).
Para ingresso na corporagao, os candidatos além realizar um teste de aptidao fisica sdo
submetidos também a um teste de avaliagdo médica, onde ¢ apresentado uma bateria de
diferentes exames que comprovem seu estado de saude apto para as atividades que serdo
exercidas. Lessa(2009) argumenta que e para o ingresso ¢ exigido um desempenho minimo de
aptidao fisica, ¢ evidente que, para o cumprimento das missdes, deva ser sempre mais elevado,
sendo o risco do Bombeiro Militar aumenta, podendo comprometer também toda a equipe que
o cerca. Desta forma, € preciso que o Bombeiro Militar desenvolva sua missao com satde fisica,

e que esteja diuturnamente preparado.

O autor complementa que

Os fatores adversos da atividade funcional do Bombeiro Militar estabelecem
varios fatores de necessidade para seu desempenho como profissional da
seguranca publica, entretanto apontamos a aptiddo fisica como um fator
imprescindivel para sua seguranga durante o desempenho de sua atividade
ocupacional. Nao adianta quase nada saber como fazer se na hora de fazé-lo
lhe falta a aptiddo fisica necessaria para atender a demanda requisitada

(LESSA, 2009, p25)

Em ocorréncias  de incéndio, por exemplo, o profissional bombeiro deve realizar
atividades com vestimentas e aparatos especificos, que resultam em alto grau de exigéncia fisica
(o equipamento de protecao individual mais equipamento de protecdo respiratoria possuem
aproximadamente 23kg). Algumas atividades realizadas sdo subidas e descidas de escadas,
transporte e icamento de mangueiras, entradas forcadas e transporte de vitimas. Estas
combinagdes de atividades podem implicar em alta exigéncia fisica, o que requer do bombeiro

uma elevada aptidio fisica geral (LISBOA, 2011, p.19)
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5.3 TIPOS DE TESTE DE APTIDAO FISICA REGULAMENTADOS PELO CBMSC

No CBMSC o TAF padrao aplicado aos candidatos ingressarem nos cursos de formagao
e aos bombeiros militares formados ¢ regulamentado pela Portaria Nr 461-EMG, de 17 de
dezembro de 2014, cuja sua finalidade ¢ estabelecer normas e procedimentos para aplicacao do
Teste de Aptidao Fisica (TAF) para concurso publico, cursos, estagios, como também para a
avaliacdo fisica do contingente Bombeiro Militar (PORTARIA Nr 461-EMG, 2017).

De acordo com a citada portaria, o principal objetivo do TAF ¢ verificar e manter,
mediante a execucdo de exercicios especificos, se os candidatos e os Bombeiros Militares
possuem as capacidades fisicas indispenséaveis para o desempenho da profissao.

Os parametros estabelecidos no TAF padrao do CBMSC foram estabelecidos mediante
estudo apresentado pelo na época Tenente Coronel Ronaldo Lessa, em seu trabalho de
conclusdo do Curso de Altos Estudos Estratégicos do Corpo de Bombeiros Militar de Santa
Catarina em 2009.

No estudo de Lessa, 2009, foi elaborado uma proposta de normatizacao para o TAF do
CBMSC e critérios de avaliagdo necessaria para o desempenho das atividades operacionais e
curriculares, no sentido de preencher uma lacuna apds a ado¢do do novo protocolo de
mensuracao da condigao fisica para inclusao na corporagao.

Uma significativa proposta apresentada por Lessa foi tracar parametros por idade para

aferir o nivel de aptidao fisica dos bombeiros militares ao longo da carreira:

Os critérios de pontuagao, bem como a exigéncia para as faixas etarias, possuem uma
mudanga também significativa. Se para a inclusdo no Corpo de Bombeiros Militar de
Santa Catarina, ou seja, para ser Bombeiro Militar, é necessario um grau minimo de
desempenho fisico, este, obviamente, deve ser aferido ao longo da carreira. Assim, a
condigdo fisica destes profissionais precisa ser condi¢do impar para o cumprimento
da missdo ao longo do tempo, com testes e critérios que se aproximam do cotidiano
laboral de Bombeiro Militar, ja que o grau de exigéncia nas ocorréncias, como vimos,
possui carater elevado (LESSA, 2009, p. 87)

A Portaria Nr 461-EMG-2017 divide os testes de aptiddo em 4 tipos: Teste de Aptidao
Fisica para Inclusao no CBMSC, Teste de Aptidao Fisica Bombeiro Militar (TAF-BM), Teste
de Aptidao Fisica Alternativo (TAF-Altn), Teste de Aptidao Fisica para Cursos ou Estagios
dentro e fora da Corporacao ¢ a diferenciagdo dos testes estdo explicitas nas alineas a. e b. do

item 1.3, conforme exposto no quadro que segue abaixo:
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Quadro 8 — Tipos de TAF regulamentados no CBMSC

TAF para Inclusido no

E composto de uma bateria de provas destinado a
avaliacdo fisica dos candidatos que concorrem as

vagas, de acordo com concurso publico, para o Curso

CBMSC
de Formagdo de Oficiais (CFO) e Soldados (CFSd),
como também aos Quadros de Saude
E composto de uma bateria de provas para avaliar a
TAF Bombeiro Militar aptidao fisica geral dos Bombeiros Militares, em casos
de avaliagdes periddicas e promogoes.
E destinado & avaliacio fisica do Bombeiro Militar
com restricdo médica, que estiver dispensado em
TAF Alternativo razdo de doenca, moléstia ou enfermidade que tenha
sua causa ¢ efeito relacionada com o servigo
E composto de uma bateria de provas especificas,
TAF para Cursos ou relacionadas com as habilidades a serem
gztfl;g;?:l:;:tm ¢ fora da desenvolvidas no curso/estagio, definido em Edital

especifico.

Fonte: Portaria Nr 461-EMG-2017 adaptado pelo autor.

Para inclusdo no CBMSC, no Capitulo 3 da Portaria Nr 461-EMG-2017, no item 3.1

apresenta o quadro de exercicios do TAF com os Indices Minimos e Maximos abaixo, com base

no Anexo II do Decreto Executivo n° 1479 que regulamenta a Lei Complementar n® 587 de

2013, que dispde sobre o ingresso nas carreiras das institui¢des militares de Santa Catarina e

estabelece outras providéncias, acrescido com a informacao das valéncias fisicas analisadas em

cada exercicio.

Quadro 9 - Mensuracdo da Condig¢ao Fisica para inclusdo no CBMSC

EXERCICIOS FISICOS INDICE Valéncias fisicas analisadas
e For¢a estatica de membros
Masculino Minimo 3 (trés) repeticdes superlor.es;; .
(Dinimica) : e Forg¢a dindmica de membros
Flexdo de cotovelo em superiores;
barra fixa e Resisténcia muscular
Feminino Minimo 10700 (dez localizada;
(Estatico) segundos © zero e  Endurance muscular;

centésimos) Flexibilidade.
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e vinte segundos)

e  Equilibrio;
. Minimo 16 (dezesseis) e C 30
. . oordenagéo;
Apoio 4 tempo (meio- Masculino repetigdes N Agilidade(';
sugado) em 60”00 . Tl 'b'l'd’d .
(sessenta segundos e zero Re)fltil .a o 1
" ni . esisténcia muscular
centésimos) Feminino Mlnlm? 12 (doze) localizada:
repeticdes ocalizada,
e Resisténcia aerobica
. Minimo 32 (trinta e duas inal;
Abdominal tipo remador | Masculino -~ ( ) * Forcga flbd.ommal,
em 60700 (sessenta repeticoes e  Resisténcia muscular
. . . localizada;
segundos e Z€ro . Minimo 26 (vinte e seis) »
centésimos) Feminino repetigdes *  Coordenagdo;
P e Flexibilidade.
Maximo 8700 (oito e Resisténcia anaerdbica;
Masculino | segundos e Zero * Velocidade;
centésimos) ¢ Coordenagao;
Corrida de 50 metros e Forca explosiva de membros
Méximo 9700  (nove inferiores;
Feminino | segundos e zero * Resisténcia muscular
centésimos) localizada;
e Poténcia.
Masculino Minimo 2.400 (dois mil e * Resisténcia aerobica;
. . quatrocentos) metros e  Endurance muscular;
Corrida de 12 minutos e e Resisténcia muscular
00 (zero) segundos o Minimo 2.000 (dois mil) 1ocahza.daA; .
Feminino metros e Forc¢a dindmica de membros
inferiores.
. . e Resisténcia aerobica;
. Maximo 1'10” (um minuto ’
Masculino ¢ dez segun dosg e  Endurance muscular;
Natacdo 50 metros (estilo e  Resisténcia muscular
livre) Feminino | Maximo 1'20” (um minuto localizada;

Forga dinamica de membros
superiores e inferiores.

Fonte: Adaptado de (CBMSC, 2014 e GRAFF, 2006)
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5.4 NECESSIDADE DE TESTE DE APTIDAO FISICA ESPECIFICO PARA BOMBEIRO
COMUNITARIO

Considerando que a legislacdo e o regulamento sdo os mesmo para todo Estado, a
existéncia de um teste de aptidao fisica especifico para bombeiro comunitario traria um aspecto
mais isondmico junto com uma padronizacgao nos critérios de selecao candidatos interessados,
evitando subjetividade, discricionariedade e possiveis arbitrariedades, tornando o processo de
selecdo com maior legitimidade. Também tornara o processo claro e de amplo conhecimento
prévio, facilitando a preparacdo do cidadao interessado em realizar o servigo voluntariado na
institui¢ao.

A Lei Estadual N° 17.202, de 19 de julho de 2017, que dispde sobre a prestagdao de
servigo voluntario, em seu Art°l autoriza o servi¢o voluntariado nas atividades operacionais de
de atendimento pré-hospitalar, combate a incéndio e busca e salvamento em apoio ao CBMSC.
Em relagdo ao servigo operacional o regulamento do servico comunitario também menciona
que as atividades serdo desenvolvidas em apoio e auxilio as guarni¢des bombeiro militar.

Os cendrios das ocorréncias sdo diversos. Desde o momento que as guarni¢des assumem
o0 servi¢co no plantdo, subentende-se que poderdo ser acionados para ocorréncias rotineiras que
nao demandam tanto esforgo fisico quanto a ocorréncias complexas como por exemplo um
incéndio em edificacdo verticalizada, acidentes de transito com multiplas vitimas, incéndios
florestais, entre outras, que exigirdo longo tempo desprendido para sucesso no desfecho do
atendimento quanto desgaste fisico e mental dos profissionais atuantes.

Lessa (2009), em seu estudo, expde o exemplo de uma ocorréncia de incéndio em uma
edificacao de 12 andares, no ultimo pavimento, onde nao ¢ recomendado o uso de elevadores,
e em que o sistema hidraulico preventivo estd inoperante e caso Bombeiro Militar nao
conseguisse transportar lances de mangueiras subindo as escadas até o pavimento atingido,
fatalmente ele poderia ser uma vitima e por conta da falta de condicionamento fisico o
atendimento da ocorréncia seria criticamente prejudicado.

Observando a situagdo exemplificada por Lessa, nesse mesmo cendrio de ocorréncia
com uma guarni¢ao mista entre Bombeiro Militar e Bombeiro Comunitario, hipoteticamente o
bombeiro militar chega ao ultimo pavimento para combater o incéndio e se da conta que esta
precisando de algum equipamento com urgéncia para iniciar o atendimento, necessariamente
precisara de auxilio e independentemente de Bombeiro Militar ou Comunitario, sera exigido

um satisfatério condicionamento fisico de quem for prestar o suporte necessario.
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Conforme demonstrado por Lessa (2009) apud Silva (2001) no Quadro 06, do presente
trabalho, , observou que as atividades operacionais de atendimento pré-hospitalar, resgate
veicular, combate a incéndio e busca e salvamento exigirdo dos envolvidos no socorro da
ocorréncia as seguintes qualidades fisicas: for¢a dindmica de membros inferiores, forga estatica
de membros superiores, resisténcia muscular localizada, resisténcia anaerobica, resisténcia
aerdbica, coordenacao, equilibrio, agilidade e flexibilidade.

Com base no quadro 09, que apresenta a mensuragao da condicao fisica para inclusao
no CBMSC junto com as valéncias fisicas analisadas para cada tipo de exercicio fisico exigido,
observa-se que para o efetivo organico o TAF institucionalizado estd em consonancia com as
qualidades fisicas exigidas para as atividades operacionais descritas no paragrafo anterior.

Embora a atividade a ser desenvolvida pelos bombeiros comunitarios sejam de auxilio
e apoio as guarnigdes militares, constata-se que para o desempenho dessas atividades eles
também estardo sujeitos e expostos a situacdes que exigem um condicionamento fisico minimo
no decorrer dos dias que se disponibilizam para prestacdo de servico.

Considerando a méxima abordada, o presente trabalho pretendia como um dos objetivos
especificos a elaboracdo de uma proposta padrao para teste de aptidao fisica a ser aplicado na
formag¢ao dos Bombeiros Comunitarios. Contudo no decorrer do desenvolvimento e pesquisas
para esse estudo de caso, esse autor foi informado pela Coordenadoria de Programas
Comunitarios que essa ja possuia um modelo de portaria regulamentando um TAF padrdo para
os Bombeiros Comunitarios (ANEXO 1), porém nao oficial pois nao estd devidamente
homologada pela Divisdao de Educacao Fisica e Comandante Geral do CBMSC.

Ao analisar a proposta de portaria elaborada pela coordenadoria de programas
comunitarios ¢ importante observar que o estudo adaptou os exercicios presentes na Portaria Nr
461-EMG-2017, definindo em dois tipos distintos de TAF: o Teste de Aptidao Fisica para
Inclusdo no Servigo Comunitdrio no CBMSC (TAF-IncBC) e o Teste de Aptidao Fisica
Bombeiro Comunitario (TAF-BC);

Os exercicios selecionados para verificacdo do nivel de aptiddo fisica dos bombeiros
comunitarios consistem em:

I.  Exercicio fisico de flexao e extensao de cotovelo — apoio de frente, em 4 (quatro)
apoios, sobre o solo (masculino);

II.  Exercicio fisico de flexdo e extensdo de cotovelo 06 apoios — apoio de frente
sobre o solo (feminino);

III.  Exercicio fisico de abdominal tipo remador (masculino e feminino); e
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IV.  Exercicio fisico de corrida de 2.400 (dois mil e quatrocentos) metros (masculino

e feminino);

Quanto aos indices para avaliagdo dos desempenho dos avaliados a portaria define em
indice minimo de aptiddo por prova (IMAP), que representa o resultado em pontos de cada
prova realizada e que esse indice devera ser vinculado ao Indice Minimo de Aptiddo Geral
(IMAG).

Para verificacdo dos indices maximos ¢ minimos dos exercicios selecionados, a portaria
proposta utilizou-se, nos respectivos exercicios, dos mesmos parametros definidos no TAF-
BM, regulamentado pela Portaria Nr 461-EMG-2017.

Foi demonstrado no decorrer do capitulo a importancia do condicionamento fisico para as
atividades bombeiris. Registra-se também, que na corporacao, nao ha politica padronizada de
verificagdo da aptiddo fisica dos bombeiros comunitdrios, embora estejam diariamente
envolvidos nas atividades operacionais.

A fim de padronizacao a nivel estadual e consequente melhoras nos servigos prestados a
sociedade, sugere-se a institucionaliza¢do do acompanhamento da aptidao fisica dos Bombeiros
Comunitarios.

Por fim, ainda que ndo desenvolvido nessa pesquisa, a Coordenadoria de Programas
Comunitarios possui um documento com a proposi¢do de um TAF padrio a ser aplicado nos
candidatos ao Curso de Formagao de Bombeiros Comunitarios ¢ Bombeiros Comunitarios
ativos que hoje atuam sem qualquer verificacdo regulamentada de sua condicao fisica para
desenvolvimento da atividade que estdo expostos.

No modelo de portaria proposta pela coordenadoria, constata-se que, embora reduzido em
apenas 4 tipos de exercicio, observando o Quadro 06 e o Quadro 09 -, os exercicios presentes
da portaria estdo em harmonia entre a valéncia fisica exigida pelo exercicio com a qualidade
fisica necessaria para as atividades operacionais a serem desenvolvidas pelos Bombeiros

Comunitarios.
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6. METODOLOGIA

O método de pesquisa a ser empregado serd o dedutivo, tendo na sua natureza uma
pesquisa aplicada, com o objetivo de caracteristica exploratdria.

Quanto a abordagem, utilizou-se o método dedutivo, no qual “o raciocinio parte do geral
para chegar ao particular” (LAKATOS, 2000, p.256). Neste mesmo sentido, “a deducdo ¢ a
argumentacdo que torna explicitas verdades particulares contidas em verdades universais”
(CERVO, 2002, p. 34).

Quanto a sua natureza considerando as caracteristicas do trabalho, a presente pesquisa
foi caracterizada como aplicada, pois “o investigador ¢ movido pela necessidade de contribuir
para fins praticos mais ou menos imediatos, buscando solugdes para problemas concretos”
(CERVO, 2002, p. 65).

Considerando os objetivos propostos, a pesquisa tem carater exploratorio, ja que “realiza
descrigdes da situacdo e quer descobrir as relagdes existentes entre os elementos componentes
da mesma” (CERVO, 2002, p. 69) e qualitativa pois preocupa-se com o aprofundamento da
compreensdo de uma organizagao.

A técnica escolhida foi a de pesquisa bibliografica, que se constitui numa preciosa fonte
de informacgdes e ideias prontas (SANTOS, 2002, p. 290). Acerca da tematica proposta, foi
efetuado um levantamento bibliogréafico através de artigos cientificos, monografias e livros. As
bases de dados utilizadas foram o Google Scholar (Google Académico), manuais técnicos do
CBMSC, trabalhos publicados na Biblioteca Online do Corpo de Bombeiros Militar de Santa
Catarina e também na Biblioteca da Policia Militar de Santa Catarina.

Quanto objetivo de observar a padronizagdo dos critérios de sele¢ao para o CFBC,

foram selecionados por amostragem 30 editais dos cursos realizados em 2009.
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7. CONCLUSAO

O presente trabalho teve por objetivo principal demonstrar a importancia da
aplicabilidade de Teste de Aptidao Fisica no processo de formagdo dos Bombeiros
Comunitarios.

Introdutoriamente foi abordado o histérico do CBMSC, do programa Bombeiro
Comunitério na instituicdo BC, aspectos legais, evolugdo da legislagdo do voluntariado e
abordado os principais artigos do novo Regulamento do Servico Comunitario da instituigao,
principalmente no que tange aos deveres, €tica, atividades e formagao e a caréncia de um teste
de aptidao fisica regulamentado e padronizado a nivel institucional.

O Bombeiro Comunitario estd em ascensdo na corporacdo. Foi demonstrado nesse
estudo que no ano de 2019 niimero de bombeiros comunitarios ativos era de 2.070, distribuidos
nas 90 OBM existentes na época. Hoje, com base na relagcdo de bombeiros comunitarios ativos,
encaminhados pela Coordenadoria de Programas Comunitarios do CBMSC, existem 3171
bombeiros comunitérios ativos, representando um acréscimo de 53,2% em aproximadamente
em 10 anos.

Embora seja um programa ja consolidado ha anos na Corporagdo, existe muita
discrepancia no que tange critérios de selecdo, testes de aptiddo fisica e parametros aplicados
aos candidatos interessados em ingressar no Curso de Formacao de Bombeiros Comunitarios.

Hoje o atual regulamento deixa a critério da coordenacao das atividades de ensino locais
a possibilidade de ser aplicado teste de aptidao fisica aos candidatos, em conformidade com os
parametros estabelecidos pela Divisao de Educagao Fisica da Diretoria de Ensino do CBMSC.

Também foram verificados nos editais dos CFBC realizados em 2019, o grau de
padronizagdo de selecdo e TAF que vém sendo adotados pelas OBM em todo Estado. A fim de
verificar a disparidade ocorrendo no Estado, foram analisados 30 editais de CFBC realizados
em 2019 e da amostra contatou-se 8 tipos de critérios de selecdao desiguais.

Observado também que dos 30 editais pesquisados, 11 exigiram TAF como critério de
selecdo e dentre eles, foram aplicados 5 tipos de TAF diferentes. Considerando que a legislagao
e o regulamento sdo os mesmos para todo Estado, a existéncia de um teste de aptidao fisica
especifico para bombeiro comunitario traria um aspecto isondmico junto com uma
padronizagdo nos critérios de selecdo candidatos interessados, evitando subjetividade,
discricionariedade e possiveis arbitrariedades, dando maior legitimidade ao processo de selegao
além de tornar o processo transparente ¢ de amplo conhecimento prévio, facilitando a

preparagao do cidadao interessado em realizar o servico voluntariado na instituigao.
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De acordo a relagdo de Bombeiros Comunitarios de setembro de 2019, disponibilizada
pela Coordenadoria de Programas Comunitarios do CBMSC, a instituicdo possui 3.171
Bombeiros Comunitarios Ativos, distribuidos nos 14° Batalhdes e foi analisado o perfil de
etario, sexo e distribuicao por regido dos Bombeiros Comunitarios.

Dos dados analisados, por ordem etaria decrescente, constatou-se que 1% dos
Bombeiros comunitarios estdo acima de 60 anos, 5% entre 51 e 60 anos, 7% entre 46 a 50 anos,
12% entre 41 a 45 anos, 17% entre 35 a 40 anos, 19% entre 31 a 35 anos, 22% entre 26 a 30
anos, 16% entre 21 e 25 anos e 1% abaixo de 20 anos. Por distribuicao de regido verifica-se que
49% dos BCs atuam na 1°RBM, 23% na 2°RBM ¢ 28% na 3*RBM. Quanto ao sexo 36% do
sexo feminino e 64% do sexo masculino.

Para atingir o objetivo principal do trabalho, quanto a importancia da aplicabilidade do
TAF, foi discorrido do valor da aptidao fisica e satde, abordado sobre aptidao fisica relacionada
as atividade especifica do profissional bombeiro e os riscos a saude que os bombeiros sem
aptiddo estdo sujeitos. E essas atividades ao serem desenvolvidas pelos bombeiros
comunitarios, como auxiliares as guarni¢des militares, constata-se que eles também estdo
sujeitos e expostos a situagdes que exigem um condicionamento fisico minimo no decorrer dos
dias que se disponibilizam para prestagao de servigo.

O estudo demonstrou os tipos de TAF existentes na institui¢do, regulamentados pela
Portaria Nr 461-EMG, de 17 de dezembro de 2014, um breve historico da constru¢ao dos TAF
e relacionado a valéncia fisica exigida pelos exercicios com a qualidade fisica necessaria para
as atividades operacionais a serem desenvolvidas pelos bombeiros, seja militar ou comunitario.

Por fim, foi demonstrado que ja Coordenadoria de Programas Comunitérios possui um
documento com a proposi¢cdo de um TAF padrao a ser aplicado nos candidatos ao Curso de
Formagao de Bombeiros Comunitarios ¢ Bombeiros Comunitarios ativos. No modelo de
portaria proposta pela coordenadoria, constata-se que, embora seja um nimero reduzido de
exercicios em comparagdo com os testes para bombeiros militares, os exercicios apresentados
estdo em consenso entre a valéncia fisica exigida pelo exercicio com a qualidade fisica
necessaria para as atividades operacionais a serem desenvolvidas pelos Bombeiros

Comunitarios.



56
REFERENCIAS

BOLDORI, Reinaldo. Aptidao fisica e sua relacio com a capacidade de trabalho dos
Bombeiros Militares de Santa Catarina. Florian6polis: UFSC, 2002. Dissertacdo de
Mestrado.

BRASIL. Constituicio da Republica Federativa do Brasil: texto constitucional promulgado
em 05 de outubro de 1988. Brasilia: Senado Federal, Subsecretaria de edi¢des técnicas, 2004.
436 p.

BORGES, Jodo Valério. Um estudo sobre os vinculos organizacionais dos bombeiros
militares e comunitirios com o Corpo de Bombeiros Militar de Santa Catarina. /
JoaoValério Borges. - Floriandpolis : UDESC, 2014.

BARCELOS, Marcos Auré¢lio. A Responsabilidade Civil do Estado nas Acdes Dos
Bombeiros Comunitarios e Voluntarios. Tubardao-SC. UNISUL, 2004.

CASAGRANDE, Priscila. A Aplicacdo de testes de aptidio fisica semestrais como
ferramenta de avaliacdo para promocao de pracas Bombeiro Militar. Sao José: UNIVALI,
2009.

CORPO DE BOMBEIROS MILITARES DE SANTA CATARINA. Material do aluno -
Educacio fisica militar. 1* ed. Floriandpolis, 2019.

CORPO DE BOMBEIROS MILITARES DE SANTA CATARINA, Instrugdo Geral 10-03-
BM, Instruciao Geral do servico comunitario no CBMSC. Florianopolis, 2019.

CORPO DE BOMBEIROS MILITARES DE SANTA CATARINA. Coordenadoria dos
Programas Comunitarios: Relagdo dos Bombeiros Comunitérios ativos em setembro de 2019.
Disponivel em:
<https://drive.google.com/open?id=1GugDi1Y dQEUGxkZtYKuzT7yP118BlzmXtnvpWKYb6
ww0> Acessado em: 18/11/2019.

CERVO, Amado Luiz; BERVIAN, Pedro Alcino. Metodologia Cientifica. 5* ed. Sao Paulo:
Pearson Prentice Hall, 2002.

CORRADINI, Mateus Muniz. Comparativo do desempenho nas provas do teste de aptidao
fisica e no teste especifico de cadetes da academia de bombeiro militar de Santa Catarina.
Monografia de Tecnoélogo em Gestdo de Emergéncias. Universidade do Vale do Itajai
(UNIVALI), Sao José,2009.

DALOSSI, Hugo Manfrin. Analise motivacional para o servico voluntario de bombeiros
comunitarios: Uma abordagem com base na teoria funcional para o voluntariado.
Floriandpolis, 2011. 60 p. Monografia (Graduagao) — Curso de Formagado de Oficiais do Corpo
de Bombeiros Militar de Santa Catarina.

DE SOUZA, Jefferson, Bombeiro comunitirio: uma politica institucional do Corpo de
Bombeiros Militar de Santa Catarina. Floriandpolis, 2009. 44 f. Monografia (UNISUL - Curso
de Pos-Graduag@o em policia comunitaria).



57

GRAFF, Flavio Rogério Pereira. Bases legais da atividade fisica no Corpo Bombeiros
Militar de Santa Catarina. Floriandpolis: UNISUL, 2009.

GRAFF, Flavio Rogério Pereira. Estudo para proposta do Manual de Aplicacao do Protocolo
de Mensuracio da Condicao Fisica para inclusdo no Corpo de Bombeiros Militar de Santa
Catarina. Monografia (Especializacdo Lato Sensu em Administragdo de Seguranga Publica) -
Universidade do Sul de Santa Catarina (UNISUL), Floriandpolis. 2006.

LACOWICZ, Altair Francisco. Corpo De Bombeiros Comunitario: A Parceria Que Deu
Certo. 1* Edi¢do. Chapecd: Imprimax, 2002.

LAUREANO JUNIOR, Renaldo Onofre. O servi¢o voluntario indenizavel como alternativa
para potencializar a atividade finalistica do CBMSC. Floriandpolis, 2013. 69 p. Monografia
(Programa de P6s-Graduagdo em Administragdo — Especializagdo em Gestdo Publica com
énfase a Atividade Bombeiro Militar). Universidade do Estado de Santa Catarina.

LAKATOS, Eva Maria, MARCONI, Marina de Andrade. Fundamentos de metodologia
cientifica. 3a. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2000.

LESSA, Ronaldo. Proposta de normatizagdo para o teste de avalia¢ao fisica do bombeiro
militar de Santa Catarina. Monografia (Especializagdo em Administragao Publica com
énfase na Gestdo Estratégica de Servigos de Bombeiro Militar) - Universidade do Sul de
Santa Catarina (UNISUL), Florianopolis. 2009.

LISBOA, Bruno Azevedo. Condicionamento fisico do Bombeiro Militar: A importancia de
um programa regular. Florianopolis, ABM 2011.

MARCINEIRO, N. Susceptibilidade dos Policiais Militares de Santa Catarina aos fatores
de risco de doencas coronarianas. Monografia (Especializacdo em Educagao Fisica) -
Universidade do Estado de Santa Catarina (UDESC). Floriandpolis, 1993.

MARTINS, Sandro. Identificacdo de vinculos dos guarda vidas civis junto ao CBMSC,
como fonte de melhoria continuada do servico. / Sandro Martins. - Florianopolis : CEBM,
2018.

NOGUEIRA, Rosenkranz Maciel. Avaliacao da fun¢iao autonémica cardiaca e da
sobrecarga cardiovascular de bombeiros militares durante turno de servi¢o operacional.
Brasilia: UnB, 2016

PESSOA, Glaucia Tomaz de Aquino. Corpo de Bombeiros. Memoria da Administragao
Publica, 2016. Disponivel em < http://mapa.an.gov.br/index.php/menu-de-categorias-2/306-
corpo-de-bombeiros-da-capital-federal>,

SANTA CATARINA, Constituicao do Estado de Santa Catarina, Floriandpolis, Assembleia
Legislativa, IOESC,1989. 120 p.

___Decreto n°. N° 145, de 13 de junho de 2019. Regulamenta a Lei n° 17.202, de 2017, que
dispde sobre a prestacao de servico voluntario nas atividades de atendimento pré-hospitalar,
combate a incéndio e busca e salvamento em apoio ao Corpo de Bombeiros Militar do Estado
de Santa Catarina (CBMSC) e estabelece outras providéncias.



58

. Lein® 17202, de 19 de julho de 2017. Dispde sobre a prestacao de servigo voluntario
nas atividades de atendimento pré-hospitalar, combate a incéndio e busca e salvamento em
apoio ao Corpo de Bombeiros Militar do Estado de Santa Catarina (CBMSC) e estabelece outras
providéncias.

. Lei Complementar N° 587, de 14 de janeiro de 2013. Dispde Sobre O Ingresso Nas
Carreiras Das Instituigdes Militares De Santa Catarina E Estabelece Outras Providéncias, 2013.

. PORTARIA N° 0395/GEREH/DIAD/SSP, de 11 de abril de 2003. Diario Oficial do
Estado de Santa Catarina. Floriandpolis, ed. 17.136, 15 abr. 2003.

SOUSA, Edson Tadeu Steinck de._Proposta de implementacao do treinamento fisico
funcional para bombeiros militares. Florianopolis: UDESC, 2014.

UDESC, 2019. Pesquisa da Udesc Esag aponta que Bombeiros de SC tém confianca da
populacao acima da média nacional. Disponivel em:
<https://www.udesc.br/esag/noticia/pesquisa_da udesc esag aponta_que bombeiros _de sc t
em_confianca da populacao acima da media nacional)>. Acessado em 25/11/2019.



59

ANEXO A

SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA
CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DE SANTA CATARINA
COMANDO GERAL

PORTARIA N° XXX/CBMSC/2019, DE XX DE XXXXX DE 2019.

O COMANDANTE-GERAL DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR, no
uso das atribuicdes que lhe confere o artigo 18 da Lei Complementar n® 724, de 18 de julho de
2018, com o artigo 14 da Lei Complementar n° 318, de 17 de janeiro de 2006, Art 3° inciso 11
e IV da Lei n° 17202 de 19 de julho de 2017 combinado com artigo 3° inciso III do Decreto
n°145 de 13 de junho de 2019, resolve:

Art. 1° Criar para cumprimento no ambito do Corpo de Bombeiros Militar o
Teste de Aptidao Fisica para os Bombeiros Comunitarios Ativos e para os candidatos ao Curso
de Formacdo Bombeiro Comunitario — CFBC.

Art. 2° Considerando que o condicionamento fisico ¢ um fator preponderante
para o bom desempenho das atividades no oficio de apoio as guarni¢des bombeiro militar,
devera o candidato a Bombeiro Comunitario, durante o processo de sele¢ao, executar em teste
de aptidao fisica (TAF) exercicios especificos condizentes com a exigéncia do servigo
comunitario que ira prestar.

Art. 3° O Teste de Aptidao Fisica, bem como o método de avaliagdo estdo
especificados e constam no ANEXO UNICO da presente portaria.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de assinatura.

Art. 5° Publicar esta portaria no Boletim do Corpo de Bombeiros Militar de Santa
Catarina.

Cel BM CHARLES ALEXANDRE VIEIRA
Comandante-Geral do CBMSC
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CAPITULO 1

APRESENTACAO

1.1. FINALIDADE

A finalidade desta Portaria ¢ estabelecer normas e procedimentos para aplicagao do Teste
de Aptidao Fisica (TAF) para os candidatos a ingressarem no Curso de Formagado de Bombeiro
Comunitario - CFBC, como também para a avaliacdo fisica do contingente bombeiro
comunitario no ambito do Corpo de Bombeiros Militar de Santa Catarina.

1.2. DOS TIPOS DE TESTES DE APTIDAO FiSICA

a. Teste de Aptidao Fisica para Inclusdo no Servico Comunitario no CBMSC (TAF-
IncBC);

b. Teste de Aptidao Fisica Bombeiro Comunitario (TAF-BC);

1.3. APLICACAO

a. O TAF-IncBC ¢ composto de uma bateria de provas destinada a avaliagado fisica dos
candidatos que concorrem as vagas do CFBC. Para realiza-lo, os candidatos ao CFBC deverao
realizar, inicialmente, avaliagdo médica, sob suas custas, a qual devera apresentar parecer
favoravel de médico devidamente credenciado no CRM, para que o candidato realize o TAF-
IncBC. O TAF-IncBC ocorrera de acordo com os critérios estabelecidos em Edital, conforme
abaixo descritos:

1) exercicio fisico de flexdo e extensdo de cotovelo — apoio de frente, em 4 (quatro)

apoios, sobre o solo (masculino);

2) exercicio fisico de flexdo e extensdo de cotovelo 06 apoios — apoio de frente sobre o

solo (feminino);

3) exercicio fisico de abdominal tipo remador (masculino e feminino);

4) exercicio fisico de corrida de 2.400 (dois mil e quatrocentos) metros (masculino e

feminino);

b. A realizacdo do TAF-IncBC sera de carater obrigatdrio, a contar dos editais previstos
no Plano Geral de Ensino do CBMSC a partir do ano de 2020.

¢. O TAF-BC ¢ composto de uma bateria de provas para avaliar a aptidao fisica geral dos
bombeiros comunitarios ativos e estes também deverdo passar por avaliagdo médica, nos
mesmos moldes que os candidatos ao CFBC, antes do TAF-IncBC:

1) exercicio fisico de flexdo e extensdo de cotovelo — apoio de frente, em 4 (quatro)

apoios, sobre o solo (masculino);

2) exercicio fisico de flexdo e extensdo de cotovelo 06 apoios — apoio de frente sobre o

solo (feminino);

3) exercicio fisico de abdominal tipo remador (masculino e feminino);
4) exercicio fisico de corrida de 2.400 (dois mil e quatrocentos) metros (masculino e feminino);

d. Caso haja algum impedimento de saude para a realizagdo do TAF-BC por parte do
Bombeiro Comunitario, o mesmo serd afastado temporariamente do servigo voluntario para
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tratamento, podendo retornar a atividade somente sob autorizagao médica, submetendo-se ao
TAF-BC e obtendo os indices minimos no mesmo, de acordo com 0 ANEXO C desta Portaria.

e. A realizagdo do TAF-BC sera de carater obrigatdrio, aplicado a cada 1 (um) ano, como
critério para promog¢do e permanéncia no quadro de Bombeiros Comunitarios ativos e entrara
em vigor dentro do periodo de 2 (dois) anos, a contar da data de publicagdo desta portaria.

CAPITULO 2
DO TESTE DE APTIDAO FiSICA
GENERALIDADES

2.1. DO ENCARREGADO DO TAF

a. Serd designado, no minimo, dois bombeiros militares, para aplicacdo do TAF aos
candidatos que concorrem as vagas para o CFBC, sob a supervisio e homologagdo da
autoridade competente da respectiva institui¢ao militar.

b. Obrigatoriamente um dos bombeiros militares encarregado do TAF devera ser
graduado em Educacao Fisica.

¢. Nao havendo bombeiro militar graduado em Educacdo Fisica na cidade do EISub
(OBM ou GBM), devera ser designado para tal bombeiro militar graduado em Educagao Fisica
do EISub logo a cima daquele primeiro e assim seguindo, em caso de necessidade, até que se
tenha profissional qualificado (bombeiro militar graduado em Educacao Fisica) para a aplicagao
do TAF.

2.2. DA COMPETENCIA PARA DESIGNACAO DO ENCARREGADO DO TAF
a. A competéncia para designar os avaliadores para aplicagdo do TAF-IncBC e do TAF-
BC ¢ conferida aos Oficiais Comandantes de OBM.

2.3. DOS DOCUMENTOS BASICOS PARA APLICACAO DO TAF-IncBC e TAF-BC
Sao documentos basicos:
a. Atestado médico;
c. Planilha para inser¢do dos dados obtidos no TAF (ANEXO B).
d. Critérios de referéncia para avaliagao fisica (ANEXO C)
e. Documento de identificagdo pessoal com foto

2.4. DA HOMOLOGACAO DO RESULTADO DO TAF-IncBC e TAF-BC
a. A homologagao cabera ao Oficial Comandante da OBM.
b. Modelo de homologacao (ANEXO E).

2.5. DO ARQUIVAMENTO DO RESULTADO DO TAF-IncBC e TAF-BC

a. O original do resultado do TAF devera ser arquivado (ANEXO F — Modelo) na pasta
do Bombeiro Comunitario, para fins de auditoria, bem como para acompanhar a evolugao fisica
do bombeiro comunitario.

b. Podera ser fornecido copia do resultado do TAF ao avaliado.

2.6. ASPECTOS GERAIS PARA APLICACAO DO TAF-IncBC e TAF-BC

a. Antes da aplicacdo das provas, devera o avaliador fornecer informagdes sobre a
execucao do movimento, bem como os critérios de avaliagao.

b. Outro fator € que o (a) avaliado (a), antes de ser submetido ao TAF, fornega o atestado,
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expedido por médico militar ou civil, que esta apto para ser submetido ao TAF; portanto, o (a)
avaliado (a) somente podera ser submetido ao TAF portando, em maos, o referido atestado.

¢. Antes do TAF, o (a) avaliado (a) devera entregar ao avaliador o respectivo atestado de
apto para realizar as provas, caso contrario, ndo serd admitido se sujeitar ao TAF; o (a) avaliado
(a) também devera se apresentar com roupas apropriadas para atividade fisica, isto ¢, vir trajado
com cal¢do, shorts ou calga tipo “legging”, camiseta de manga curta e ténis.

d. Para os TAF-IncBC e TAF-BC as provas terdo a seguinte sequéncia de ordem e
exigéncias:

1" ETAPA:

1) PROVA DE FLEXAO E EXTENSAO DE COTOVELO — APOIO DE FRENTE SOBRE
O SOLO (MASCULINO)

a. Posicao inicial:

1) o avaliado se posicionara em pé;

2) apoiara as maos (espalmadas) no chao e estendera o corpo assumindo a posicao de
apoio de forma a estabelecer quatro apoios (os dois bragos estendidos e pernas unidas, em que
a ponta de cada pé toque o solo) — posi¢ao “um’; e

3) mantera os bragos estendidos na abertura do prolongamento do ombro.

b. Execucio:

1) ao ser dado o sinal de “comegar”, o avaliado flexionara os cotovelos, levando seu
corpo para baixo até que seu torax aproxime-se do chao, sem toca-lo — posi¢ao “dois”;

2) Manter sempre as costas retas quando retornar até a posi¢do de extensdo dos
cotovelos;

3) Sera computado o numero maximo de flexdes realizadas corretamente;

4) Sera permitido “descansar” com os cotovelos estendidos;

5) Nao havera tempo limite para execu¢ao dos movimentos;

6) modelo: Fotos 1 a4; e

7) tabela: Anexo C - Apéndice 1.

Foto 1: Posicao Inicial ¢ Final ( Poigﬁo “um”) - Foto 2: Posicao “Dois” - Visio Lateral

Visao Lateral
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Foto 3: Posicdo Inicial e Final — Visao Frontal Foto 4: Posicdo “Dois” - Visdo Frontal

2) PROVA DE FLEXAO E EXTENSAO DE COTOVELO — APOIO DE FRENTE SOBRE
O SOLO (FEMININO)
a. Posicao inicial:

1) a avaliada se posicionara em pé¢;

2) apoiara as maos (espalmadas) no chao, bem como os joelhos e a ponta de cada pé,
em que o corpo assume a posicdo de forma a estabelecer seis apoios sobre o solo — posi¢ao
“um”; e

3) manter os bragos estendidos na abertura do prolongamento do ombro.

b. Execucio:

1) ao ser dado o sinal de “comecar”, a avaliada flexionara os cotovelos, levando seu
corpo para baixo até que seu torax aproxime-se do chao, sem toca-lo — posi¢ao “dois”;

2) Manter sempre as costas retas quando retornar a posicdo de extensdo dos cotovelos;

3) Sera computado o numero maximo de flexdes realizadas corretamente;

4) Sera permitido “descansar” com os cotovelos estendidos;

5) Nao havera tempo limite para execucdo dos movimentos;

6) modelo: Fotos 5a 8; e

7) tabela: Anexo C - Apéndice 2.
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Foto 5: Psc;ao IlCla e Final Ps1g:a0 “m”) -
Visdo Lateral

Foto 7: Posicdo Inicial e Final — Visao Frontal Foto §: Posi¢ao “Dois” - Visdo Frontal

2* ETAPA:

1) PROVA DE FORCA ABDOMINAL — ABDOMINAL TIPO REMADOR (MASCULINO
E FEMININO)

a. Posic¢ao inicial (posi¢ao “um”)

1) O (a) avaliado (a) devera estar deitado (a) em dectbito dorsal com os membros
inferiores estendidos paralelamente e os membros superiores estendidos paralelamente acima
da cabeca, posi¢ao inicial.

b. Execucio:

1) Flexionar simultaneamente o quadril e joelhos de modo que a planta dos pés se
apoiem totalmente no chao, ao mesmo tempo em que se langam os membros superiores a frente,
simultaneamente, até os cotovelos alinharem-se com os joelhos (posi¢ao “dois”™);

2) Retornar a posi¢ao inicial (posi¢ao “um”).
¢. Observacoes

1) A contagem dar-se-a a cada movimento de execugdo e retorno a posicao inicial;

2) Para maior conforto do avaliado (a), a prova deve ser aplicada sobre uma area
confortavel,;
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3) Nao se computara o exercicio quando o avaliado utilizar-se de qualquer tipo de
auxilio para a subida do tronco;

4) Deve-se atentar para o correto alinhamento dos cotovelos com os joelhos;

5) Realizar, nessas condi¢des, 0 maior numero possivel de repeti¢gdes no tempo maximo
de 60”00 (sessenta segundos € zero centésimos);

6) Sera utilizado um crondémetro (cronometragem manual) para registrar o tempo.

7) tabelas: Anexo C - Apéndice 3 (Masculino). Apéndice 4 (Feminino)

Foto 9: Psigao Inicial e Final ( oigéo “U”) -
Visao Lateral

s

11: Psu;o Inicial e Final — Visdo Frol Foto 12:5(;0

‘Dois” - Visao Frontal

3* ETAPA:
1) PROVA DE RESISTENCIA AEROBIA DE 2.400 METROS (MASCULINO E
FEMININO)
a. Posicao inicial:

1) O (a) avaliado (a) se postard em pé, junto a linha de partida.
b. Execucio:

1) Ao sinal, o (a) avaliado (a) percorrera a distancia estabelecida no menor tempo
possivel, o qual sera transformado em pontos, de acordo com a tabela especifica.

2) tabelas: Anexo C - Apéndice 5 (Masculino). Apéndice 6 (Feminino)
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3. DA AVALIACAO DO DESEMPENHO POR RESULTADOS

a. O Indice Minimo de Aptiddo por Prova, o qual recebe a sigla de IMAP, representa o
resultado em pontos de cada prova realizada.

b. Este IMAP devera ser vinculado ao Indice Minimo de Aptiddo Geral, que recebe a
sigla de IMAG, representando a média aritmética dos pontos obtidos nas provas, ou seja, soma-
se 0 IMAP de cada prova e divide-se pelo numero de provas realizadas para se saber o IMAG.

¢. O Quadro 1, representa o padrdo necessario para que o (a) candidato (a) ao CFBC e/ou
o (a) Bombeiro (a) Comunitario (a) tenha como éxito os minimos de IMAP e IMAG para ser
considerado (a) apto (a) no Teste de Aptidao Fisica.

d. O TAF-Inc e TAF-BC ndo tem carater classificatorio e sim, somente, eliminatorio.

Quadro 1 — Indices Minimos de IMAP e IMAG

. Pontos
Critérios Técnicos
IMAP IMAG
Teste de Aptidao Fisica Bombeiro Comunitario / TAF-BC — Para avaliagdes 55 60
periodicas e promogoes
Teste de Aptidao Fisica para o CFBC — Para Inclusdo no Servigo Comunitério 40 20
no CBMSC

Adaptado de Morelli (1989).

e. No TAF-BC, se o avaliado ndo obtiver o IMAP em nenhuma das trés provas do TAF-
BC sera automaticamente considerado Bombeiro Comunitario Inativo. O (a) avaliado (a) que
nao obtiver o IMAP podera repetir, no maximo, duas provas em que foi reprovado. Para estes
casos, devera ser observado um periodo de no maximo 15 (quinze) dias para a repeticdo da
prova. Este periodo sera contado a partir da realizacao da ultima prova. Repetido o teste pela
segunda vez, se o (a) avaliado (a) ndo obtiver novamente o IMAP de uma ou duas das provas
em questao, o mesmo serd automaticamente considerado Bombeiro Comunitario Inativo.

f. Para retornar a atividade o Bombeiro Comunitario Inativo devera atender aos indices
minimos do TAF-BC em conformidade com esta portaria e com 0 ANEXO C da mesma.

g. A pontuacdo total obtida por cada candidato, em cada prova, serd traduzida em uma
nota, de acordo com o ANEXO C desta portaria. Cada teste possui 0 mesmo peso. Assim,
aplica-se a regra de trés simples para a obtencao da nota final.




67

h. Este conceito numérico correspondera a um conceito sintético, conforme a média final
obtida, o qual é expresso no quadro 2:

Quadro 2 — Conceitos sintéticos do teste de aptidao fisica

Conceito Sintético Conceito Numérico
E Excelente Nota méxima — 10 (Dez)
MB Muito bom Nota de 8,5 (Oito virgula cinco) a 9,9 (Nove

virgula nove)

B Bom Nota 7,0 (Sete) a 8,4 (Oito virgula quatro)

R Regular Nota de 6,9 (Seis virgula nove) a 5 (Cinco)

I Insuficiente Quando o avaliado nao obtiver o IMAP ¢ o
IMAG na média dos pontos obtidos.

Adaptado de Morelli (1989).
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ANEXO B

PLANILHA PARA INSERCAO DOS DADOS OBTIDOS NO TAF-Inc BC e TAF-BC
(MODELO)

SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA
CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DE SANTA CATARINA
COMANDO GERAL

TAF-Inc BC (ou TAF-BC)

Abdo

d Tot
al
CPF Nome ad A.p Pon | pema Pontos 2.400 metros Pontos
0i0 tos d
e or
Pon
1 min tos

Apto
ou
Inapt

Quartel em Lages, em XX de xxxx de XXXX.

FULANO DE TAL - Sd BM FULANO DE TAL - Sd BM
AVALIADOR AVALIADOR AUXILIAR
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Quadro 3 — Prova de flexdo e extensdo de cotovelo de frente sobre o solo — apoio de frente
sobre o solo em numero de repeticoes e sem tempo para execu¢do — masculino

PROVA DE FLEXAO E EXTENSAO DE CO:I'OVELO DE FRENTE~SOBRE O SOLO -
APOIO DE FRENTE SOBRE O SOLO EM NUMERO DE REPETICOES E SEM TEMPO
PARA EXECUCAOQO — MASCULINO

FAIXAS ETARIAS
PONTOS Acima de 50
Até 19 anos De 20 a 29 anos De 30 a 39 anos De 40 a 49 anos anos
0 <23 <20 <14 <6 <5
25 24 21 15 6
30 25 22 16 8 7
35 26 23 17 9 8
40 27 24 18 10 9
45 28 25 19 11 10
50 29 26 20 12 11
55 30 27 21 13 12
60 31 28 22 14 13
65 32 29 23 15 14
70 33 30 24 16 15
75 34 31 25 17 16
80 35 32 26 18 17
85 36 33 27 19 18
920 37 34 28 20 19
95 38 35 29 21 20
100 >39 >36 >30 >22 >21
Adaptado de Pollock & Wilmore (1993).
Apéndice 2

Quadro 4 — Prova de flexdo e extensdo de cotovelo de frente sobre o solo — apoio de frente
sobre o solo — feminino
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PROVA DE FLEXAO E EXTENSAO DE COTOVELO DE FRENTE SOBRE O SOLO -
APOIO DE FRENTE SOBRE O SOLO — FEMININO

FAIXAS ETARIAS
PONTOS Acima de 50
Até 19 anos De 20 a 29 anos De 30 a 39 anos De 40 a 49 anos anos

0 <17 <14 <11 <8 <5
25 18 15 12 9 6
30 19 16 13 10 7
35 20 17 14 11 8
40 21 18 15 12 9
45 22 19 16 13 10
50 23 20 17 14 11
55 24 21 18 15 12
60 25 22 19 16 13
65 26 23 20 17 14
70 27 24 21 18 15
75 28 25 22 19 16
80 29 26 23 20 17
85 30 27 24 21 18
920 31 28 25 22 19
95 32 29 26 23 20
100 >33 >30 >27 >24 >21

Adaptado de Pollock & Wilmore (1993).
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Apéndice 3

Quadro 5 — Prova de for¢a abdominal — em numero de repeticoes em 60 segundos —

masculino

PROVA DE FORCA ABDOMINAL - EM NUMERO DE REPETICOES EM 60 SEGUNDOS —

MASCULINO '

FAIXAS ETARIAS
PONTOS Até 19 anos De 20 a 29 anos De 30 a 39 anos | De 40 a 49 anos ::::a de 30
0 <25 <23 <21 <I8 <17
25 26 24 22 19 18
30 27 25 23 20 19
35 28 26 24 21 20
40 29 27 25 22 21
45 30 28 26 23 22
50 31 29 27 24 23
55 32 30 28 25 24
60 33 31 29 26 25
65 35-34 34-32 32-30 30-27 28-26
70 38-36 37-35 35-33 33-31 31-29
75 41-39 40 - 38 38-36 36-34 34-32
80 44 — 42 42 - 41 41 -39 39-37 37-35
85 47 -45 45-43 44 - 42 42 -40 40 - 38
920 49 —48 48-46 47 —45 45-43 43 — 41
95 50 49 48 46 44
100 >51 >50 >49 >47 >45

Adaptado de Boldori (2002) com teste de campo (2008).
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Quadro 6 — Prova de for¢a abdominal — em numero de repeti¢coes em 60 segundos — feminino

PROVA DE FORCA ABDOMINAL - EM NUMERO DE REPETICOES EM

60 SEGUNDOS — FEMININO

FAIXAS ETARIAS
PONTOS
Até 19 anos De 20 a 29 anos De 30 a 39 anos De 40 a 49 anos | Acima de 50 anos

0 <20 <19 <16 <15 <11
25 21 20 17 16 12
30 22 21 18 17 13
35 23 22 19 18 14
40 24 23 20 19 15
45 25 24 21 20 16
50 26 25 22 21 17
55 27 26 23 22 18
60 28 27 24 23 19
65 34-29 28 25 24 20
70 37-35 32-29 28-26 27-25 21
75 40-38 35-33 32-29 28 22
80 41 38-36 35-33 29 23
85 42 39 36 30 24
90 43 40 37 31 25
95 44 41 38 32 26
100 >45 >42 >39 >33 >27

Adaptado de Morelli (1989).
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Quadro 7 — Prova de resisténcia aerobia de 2.400 metros — em minutos e segundos — masculino

PROVA DE RESISTENCIA AEROBIA DE 2.400 METROS — EM MINUTOS:SEGUNDOS —

MASCULINO
Categoria FAIXAS ETARIAS
Capacidade | PONTOS De 30 a 39 Acima de 50
Até 19 anos De 20 a 29 anos De 40 a 49 anos
Aerobia anos anos
I- M. Fraca 0 >15’31” >16°01” >16’31” >17’31” >19°01”
25 15°07°-15°30”° 15°46”-16°00” 16°18-16°30” 17°217-17°30” 18°46”-19°00”
30 14°42”-15°06"° 15°317-15°45” 16°05”-16°17” 17°06”-17°20” 18°317-18’45”
35 14°177-14°41> 15°16”-15°30” 15°52”-16°04” 16°517-17°05” 18°16”-18°30”
40 13°52°-14’16”’ 15°017-15°15” 15°38”-15°51” 16°36”-16°50” 18°017-18’15”
II - Fraca
45 13°27°-13°51” 14°46”-15°00” 15°25”-15°37” 16°217-16°35” 17°46”-18°00”
50 13°01°°-13°26”’ 14°317-14°45” 15°127-15°24” 16°06”-16°20” 17°317-17°45”
55 12°36°°-1300”’ 14°16”-14°30” 14°59”-15°11” 15°517-16°05” 17°167-17°30”
60 12°11°-12°35” 14°017-14°15” 14°46”-14°58” 15°36”-15°50” 17°017-17°15”
65 11°517-12°10” 13°317-14°00” 14°137-14°45” 14°58”-15°35” 16°25”-17°00”
70 11°30°-11°50”’ 13°017-13°30” 13°397-14°12” 14°197-14°57” 15°477-1624”
III - Média
75 11°’10°-11°29”’ 12°31”-13°00” 13°05”-13°38” 13°407-14°18” 15°097-15’46”
80 10°49°-11°09”° 12°017-12°30” 12°317-13°04” 13°017-13°39” 14°317-15°08”
85 10°27°°-10°48° 11°377-12°00” 12°017-12°30” 12°317-13°00” 13°517-14°30”
IV — Boa 90 10°04°°-10°26"’ 11’117-11°36” 11°317-12°00” 12°017-12°30” 13°117-13°50”
95 09°41>°-10°03”’ 10°46”-11°10” 11°017-11°30” 11°317-12°00” 12°317-13°10”
V-
100 <09°40”’ <1045~ <11°00” <11’30” <12’30”
Excelente

Adaptado de Cooper (1982) apud Marins & Giannichi (2003).
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Quadro 8 — Prova de resisténcia aerobia de 2.400 metros — em minutos e segundos —
feminino

PROVA DE RESISTENCIA AEROBIA DE 2.400 METROS - FEMININO

Categoria FAIXAS ETARIAS
Capacidade | PONTOS De 20 a 29 De 30 a 39 De 40 a 49 Acima de 50
Aerobia Até 19 anos anos anos anos anos
I-M. Fraca 0 >18°31” >19°01” >19°31” >20°01” >20°31”
25 18°197°- 18°30*” | 18°597-19°00” | 19°297-19°30” | 19°59”-20°00” | 20°297-20°30”
30 18°07°-18°18” 18°557-18°58” | 19°257-19°28” | 19°557-19°58” | 20°257-20°28”
35 17°55°-18°06” 18°517-18°54” | 19°217-1924” | 19°517-19°54” | 20°217-20°24”
40 17°43>°-17°54” 18°477-18°50” | 19°177-19°20” | 19°477-19°50” | 20°177-20°20”
1= Fraca 45 17°317°-17°42” 18°437-18°46” | 19°137-19’16” | 19°43-19’46” | 20°137-20’16”
50 17°19°-17°30”" | 18°397-18°42” | 19°097-19°12” | 19°39”-19°42” 20°09720°12”
55 17°07>°-17°18>" | 18°357-18°38” | 19°057-19°08” | 19°357-19°38” | 20°05”-20°08”
60 16°55°-17°06>" | 18°317-18°34” | 19°017-19°04” | 19°317-19°34” | 20°017-20°04”
65 16°19°-16°54>" | 17°527-18°30” | 18°227-19°00” | 19°017-19°30” 19°46”-20°00”
70 15°43°-16°18” 17°137-17°51” | 17°457-18°21” | 18°317-19°00” 19°317-19°45”
III — Média
75 15°07°-15°42 | 16’347-17°12” | 17°087-17°44” | 18°017-18°30” 19°167-19°30”
80 14’31 - 15’06 | 15°557-16’33” | 16’317-17°07” | 17°317-18°00” 19°017-19°15”
85 13°50°- 14°30*” | 15°077-15°54” | 15°517-16’30” | 16°587-17°30” 18°117-19°00”
IV - Boa 90 13°10>° - 13’49 | 14°197-15°06” | 15°117-15°50” | 16°277-16°57” 17°217-18°10”
95 12°30’ -13°09 | 13°317-14°18” | 14°317-15°10” | 15°56”-16°26” 16°317-17°20”
V — Excelente 100 <12°29” <1330~ <14°30” <15°55” <16’30”

Adaptado de Cooper 1982 apud Marins & Giannichi (2003).
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ANEXO D

PORTARIA DE DESIGNACAO DO ENCARREGADO PARA APLICACAO DO TAF-
IncBC e TAF-BC (MODELO)

SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA
CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DE SANTA CATARINA
COMANDO GERAL

PORTARIA Nr X-X°/X*X° BBM, DE XX DE XXXX DE XXXX.

Designagao de Encarregado para aplicagao do TAF.

O COMANDANTE DO X%X%X° BATALHAO DE
BOMBEIROS MILITAR, no ambito de suas atribui¢des legais, resolve:

Art. 1° Designar o Sd BM Mtcl. 900.688-6 CICRANO de
Souza ¢ Sd BM Mtcl. 930.688-6 Beltrano da SILVA, para proceder o Teste
de Aptidao Fisica visando avaliar a aptiddo fisica dos Candidatos ao Curso de
Formag¢ao Bombeiro Comunitario do 1°/1%/5° BBM - Lages.

Art. 3° Determinar que esta Portaria entre em vigor na data de
sua assinatura.

NOME -2° Ten BM
Cmt do X/X*X° BBM
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ANEXO E

HOMOLOGACAO DE TESTE DE APTIDAO FiSICA (MODELO)

SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA
CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DE SANTA CATARINA
COMANDO GERAL

Aos dias do més de de 20 , apos a analise do Relatorio n.
____do Teste de Aptidao Fisica, aplicado, conforme a Portaria Nr 1-1°/1?/5° BBM, DE 22
DE MAIO DE 2019, aos candidatos a ingressar no Curso de Formagao Bombeiro
Comunitario do _ 1°/1%/5°BBM — Lages, RESOLVO:

1. Homologar o Teste de Aptidao Fisica, conforme Planilha de Resultados Nr
__do BBM.

2. Determinar a Coordenacgao do Servigo Comunitario Local que:

a. Arquive esta Homologacao na OBM;

b. publique-se em Boletim do BBM.

Quartel do em ,em  de de

NOME -2° Ten BM
Cmt Int do X°/X*X°BBM
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ANEXO F

RESULTADO INDIVIDUAL DO TAF BC (MODELO)

SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA
CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DE SANTA CATARINA
COMANDO GERAL

Atesto para os devidos fins que no dia XX de XXXX de XXXX o Bombeiro Comunitario CPF
Nr xxx.xxx.xxx-xx Fulano da Silva realizou o Teste de Aptidao Fisica para Bombeiro Comunitario

(TAF BC) obtendo os seguintes conceitos:

Conceito Sintético Conceito Numérico
B 8,2 (Oito virgula dois)
Quartel do em ,em  de de

NOME -2° Ten BM
Cmt Int do X°/X*X°BBM
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